TERMO DE REFERENCIA

SERVICOS CONTINUOS DE APOIO, ADEQUACANL
MANUTENCAO PREDIAL CORRETIVA, PREVENTIVA E
EMERGENCIAL, DAS EDIFICACOES PURLICAS DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIR], (i

1. DO OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE APQIO, ADEQUACAO E MANUTENCAO PREDIAL CORRETIVA,
PREVENTIVA E EMERGENCIAL, DAS EDIFICACOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO CARIRI-CE, EXCLUSO MATERIAIS:

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A justificativa do presente objeto encontra-se acostada aos autos pelo Seror e Engeniaria
da Prefeitura Municipal.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1. A contratacao de pessoa juridica para a prestagao dos servicos abjeto do presente
Termo de Referéncia encontra amparo legal na Lei n.° 10.520, de 17 de iulho de 2002: no
Decreto n.? 3.555, de 08 [de agosto de 2000 e alteragdes posteriores; na L.ci Complementar
n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, aplicando-se, subsidiariamente. as normas da Lei n.?
8.666/93 e suas alteracogs.

3.2, Os servigos referenciados neste Termo de Referéncia, dadas asisuas carceteristicas,
pautadas em especificagdes usuais de mercado e detentoras de padroes de desempenho e
qualidade objetivamente definidos neste Termo de Referéncia, enquadram sc no conceito
de servicos comuns,

4. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS
4.1. Conforme previsto nas especificagbes técnicas acostadas aos autos. ciaborad: pelo
setor de engenharia.

5. DAS NORMAS DE EXECUGAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS
5.1. O recebimento e la aceitacio dos servigos que compoem cada Crdess de Servico
dar-se-ao da seguinte forma:

5.1.1.1. PROVISORIAMENTE: em até 05 (cinco) dias uteis, contados da daty da
comunicagao, por escrito ou por meio de email, da conclusao des servicos pela
CONTRATADA, apés a realizagao de teste de conformidade ¢ veriticacio das
especificagoes técficas do Termo de Referéncia ¢ do orgamento uaroyveds, gug serd

efetivado pela Fiscalizacio.
5.1.1.2. DEFINITIVAMENTE: em até 10 (dez) dias dteis, conted.os do recebimento
provisorio, apos a realizacao de teste de conformidade ¢ vistora, mediante a

lavratura de termo de aceite, que sera assinado pelas partes, ou por meio de eniail,
para que seja configurado o recebimento definitivo.
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5.2
responsabilidade seja at
definitivo sera interro

Se, apos o recebimento provisorio, for identificada qualqu

or falha na excchgio, cuja
. . Fe

fotivacio do rece &y&cnm
Jdas

ribuida a CONTRATADA, o prazo paraac¢

- ;
mpido, recome¢ando sua contagem apos o sanzamente

impropriedades detecta@as.

5.3.  Durante o prazo

defeito relacionado a ma execugio dos servigos objeto deste Termo de Referencia

J
'de garantia, a CONTRATADA ficara obrigada ¢ reparar qualquer

., sempre

que houver solicitagdo, e sem 6nus para a CONTRATANTE.

5.4. O recebimento,
CONTRATADA pela solig
o periodo de garantia.

6. DA EQUIPE TEC
6.1. Conforme previsto
setor de engenharia.

7. DO PREPOSTO
7. A CONTRATAD/
Preposto, com fins de r¢
indica-lo mediante dec
tais como nome comj
residencial e de celular
outros.

7.1.1. O Preposto dev
servicos prestados.

7.1.2. A empresa oriel
da Administragao, incl
e Medicina do Trabalhag.

N

7.2. 0 Preposto des
da CONTRATANTE.
7.3. A CONTRATAD

prontamente a quaisqu

era estar apto a esclarecer as questoes refacione das

sive quanto ao cumprimento das Normas literios ¢ e

provisério ou definitivo, nao exclui a responsabilidade civil da
dez e seguranga dos servicos e dos materiais eimpiegados, durante

NICA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
nas especificagdes técnicas acostadas aos antos etanarada pelo

DA CONTRATADA
\ mantera, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, um

seario, devendo

presenta-la administrativamente, sempre que nec
aracio especifica, na qual constarao todos os dados necessarios,

sleto, numeros de identidade e do CPF, endereco ¢ telefones

além dos dados relacionados a sua qualificagio profissional, entre

orientacoes
Seguianga

tara o seu Preposto quanto a necessidade de acoar @

gnado ndo necessitara permanecer em tenipo integral a disposicao

A devera instruir seu Preposto quanto a necessidade de atender
er solicitagdes da CONTRATANTE, do Fiscal do Contrato ou de seu

substituto, acatando imediatamente as determinagées, instrucoes o ¢ ricnta,oes destes,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas, desde que .o acordo com a

legalidade, e devcndo.‘

ainda, tomar todas as providéncias pertinentes para que sejam

corrigidas quaisquer fjlhas detectadas na execugao dos servigos contratadios.

7.4.

Sao atribui¢oes do Preposto, dentre outras:

~ | “ 8
7.4.1. Comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados, nas
dependéncias da CON"[’"RATANTE;

7.4.2. Zelar pela Segl}r
da CONTRATANTE coll

pca

anca, limpeza e conservagao dos equipamenrtos ¢ il mstalacoes

dos a disposi¢do dos empregados da CONTRATADA:

7.4.3. Cumprir e fazer cumprir todas as determinagoes, instrugocs o orientacoes
emanadas das autoridades da CONTRATANTE e da Fiscalizagao do contrito;
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7.4.4. Apresentar ianrmacées e/ou documentagdo solicitada pelas autoridpg
CONTRATANTE e/ou pela Fiscalizagdo do contrato, inerentes a execucan ¢ as ob
contratuais, em tempo hébil.

7.4.5. Reportar-se ao Fiscal do contrato para dirimir quaisquer duvidas a respeito
execucao dos servicos eldas demais obrigagoes contratuais;

7.4.6. Relatar ao FiscaJ do contrato, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer
irregularidade observada;

7.4.7. Garantir que os funcionarios reportem-se sempre a CONTRATADA, primeiramente,
e nao aos servidores/autoridades da CONTRATANTE, na hipatese de ocorréncia de
problemas relacionados a execugado contratual;

7.4.8. Realizar, além das atividades e tarefas que lhe forem atribuidas. quaisquer outras
que julgar necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestagao dos servicos contratados;

7.4.9. Encaminhar ao|Fiscal do Contrato todas as Notas Fiscais/Fat::ras cdos servigos
prestados, bem como|toda a documentagao complementar exigida nesie Termo de
Referéncia;

7.4.10. Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos
prestados, ou de qualguer outra documentagdo encaminhada, sempre que solicitado;

7.4.11. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da CONTRATADA,
respondendo perante 3 CONTRATANTE por todos os atos e fatos gerados ou provocados
por eles.
8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Atestar as faturas correspondentes, por intermédio de servidor competente,
formalmente designado Fiscal do Contrato.

8.2. Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato,
8.3.  Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Reterencia

8.4.  Proporcionar tpdas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os
servigos, por meio dos seus empregados, dentro das normas do Contratc

8.5. Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA as suas denendéncias para a
execucdo dos servicos.

8.6. Prestar as informacdes e os esclarecimentos, necessarios a prestagio dos servigos,
que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

{
8.7.  Acompanhar G; fiscalizar a execugdo do Contrato, por mcie di scrvidor
especialmente designado, nos termos do art. 67, da Lei n.° 8.666/1993.

8.8.  Rejeitar os seryicos executados em desacordo com as obrigacaces assumidas pela
empresa CONTRATADA, exigindo sua corregao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, ressalvados os ¢asos fortuitos ou de forca maior, devidamente iustificado ¢ aceito
pela CONTRATANTE.




8.9.  Efetuar, quando julgar necessario, inspecio com a finalidade de vedl
prestacao dos servicos e o atendimento das exigéncias contratuais.

8.10.  Comunicar, por escrito, 3 CONTRATADA toda e qualquer ocor-éncia rel:
com a execucao do servigo.

8.11.  Impedir que tercéims executem o objeto deste Termo de Referéiiia.

8.12. Nado permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as
condicoes pré-estabelecidas.

8.13. Exigir, mensalmeﬁte, os documentos comprobatdrios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de
verificacdo que julgar neg ssario.

8.14.  Comunicar oficialmente, por escrito, 3 CONTRATADA quando nio houver
necessidade de substituigao de profissional nas ocorréncias de auséncia tempariria, como
falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer naturcza.

8.15.  Proceder as vistorias nos locais onde os servigos estio sendo realizados, por meio
do Fiscal do Contrato, cientificando o Preposto da CONTRATADA ¢ deierminando a
imediata regulariza¢io das falhas eventualmente detectadas.

8.16.  Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando s que ndo
apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissivnais, su ainda os que
estiverem em desacordo dom as especificacoes exigidas.

8.17.  Aplicar & CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamientares cabiveis,
garantidos o contraditérig e a ampla defesa.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apés a solicitagdo, os profissionais necessaiios realizacao dos
servigos, aptos ao inicio| imediato das atividades no posto para o ual estd sendo
designado, de acordo com o quantitativo solicitado e com a qualificacdo minim. definida
neste Termo de Referéncig.

9.1.1. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promocao de
treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes interpessoais ¢ seguranga no
trabalho ¢ participagio em eventos de carater técnico, de acordo com a
necessidade dos servigos e sempre que a CONTRATANTE entender conveniente,

9.2 Promover a execugio do objeto dentro dos parametros e rotinas sstabeiccidos, om
observancia as normas leghis e regulamentares aplicaveis e as recomendacios secitas pela
boa técnica.

9.3.  Arcar com o0s 6nus resultantes de quaisquer agoes, demandas, Lustos ¢ despesas
decorrentes de contravengio, seja por culpa sua ou de quaisquer de scus empregados ou
prepostos, obrigando-se, outrossim, a quaisquer responsabilidades decorrentes de acoes
judiciais ou extrajudiciais |de terceiros, que lhe venham a ser exigidasy por forca da lei,
ligadas ao cumprimento do Contrato a ser firmado.

9.4.  Assumir a responsabilidade por todas as providéncias ¢ obriga. s estabieiocidas
na legislagao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da cspécie, forem
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vitimas os seus empregados quando da execugao do objeto ou em conexao com el
que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE, inclusive por «anos
terceiros.

9.5.  Atender integralmente as determinagoes/obrigacoes dispostas neste Termo de
Referéncia.

9.6. Designar Preposto, por meio de Carta de Preposigdo, com amplos poderes para
representa-la formalmente durante a prestagao dos servicos, em tndos as assuntos
operacionais e administ‘rativos relativos ao objeto do contrato.

9.7. Submeter a CONTRATANTE, por escrito, solicitacao de retir:da d
equipamentos de suas dbpendéncias. bem como proceder a sua devolug:o, no prazo tixado
pela CONTRATANTE.
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9.8.  Responsabilizar-
todos os materiais, equi

se integralmente pelos servigos contratados, disponibilizando
pamentos e mao de obra necessarios.

9.9.  Reconstituir todas as partes danificadas em virtude da execucio des servigos,
incluindo lajes, paredes de gesso e alvenaria, forros de gesso e madeira, esquadrias,
divisorias, pisos e revestimentos, de forma a restaurar a condi¢do anterior 1 intervencao
da CONTRATADA.

c

9.9.1. Cabera a CONTRATANTE, de acordo com as planilhas anexas ao Contrato, o

pagamento da reconst
necessarias a execu¢ao

9.9.2. Cabera a CONT
danificadas, caracteriza

9.10. Substituir, no pr
CONTRATANTE e ing
empregado cuja atuaga
inconvenientes ou insd
CONTRATANTE conced

9.11. Orientar seus el
uniformizados, além de

tuicio das partes afetadas devido a intervencoes estritamente
dos servigos - assim entendido e atestado pela Fiscalizagao.

RATADA o énus da reconstituigdo das partes desnecessariamente
ndo ma execugao dos servigos.

{

azo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sempre cue exigido pela
lependentemente de justificativa por parte desta, qualquer
0, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
tisfatorios, salvo nas hipoteses em que houver mznifestacio da

endo prazo superior.

mpregados a se manterem sempre limpos, asscados ¢ devidamente

identificados por crachd, quando em servico nas dependéncias da

CONTRATANTE.

9.12. Responder pol quaisquer prejuizos que seus empregados cu prepostos
comprovadamente causem ao patrimonio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a
permanéncia no local |de servigo, decorrentes de agio ou omissio culposa ou dolosy,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis ¢ cssumindo o onus
decorrente, desde que fique comprovada a responsabilidade, nos terme: do Artige 70, da
Lei n.? 8.666/93.

9.13. Executar os servigos de forma a produzir o maximo de resultacos, coni 0 minimo
de transtorno para a QONTRATANTE, devendo, para tanto programar a sua execugdo em
conjunto com a Fiscalizagao.

9.14. Respeitar normas e procedimentos de controle interno. inclusive de acesso as
dependéncias da CON"HRATANTE.
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9.15. Comunicar a AdmiL’nistragéo da CONTRATANTE qualquer anormuabidade ¢ ;gsldmda
e prestar os esclarecimentos solicitados. '

9. ]b Flsmh/m reuulmmcntc 0s seus cmprcg,ados dcswnadw\ pn A ;‘

|
9.17. Refazer os servigas que, a juizo do representante da CONTRATANTE, 1iio forem
considerados satisfatérioi sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado.

9.18. Observar, adotar,| cumprir e fazer cumprir todas as norma: c¢c seguranca e
prevencao de acidentes n(jr desempenho de cada etapa dos servigos.

9.19. Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sende rospopzavel pelo
pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recothimento de todos o5 encargos
sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagoes, taxas ¢ tributos pertinentes. A
inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos nao transfere a CONTRATANTE
aresponsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

9.20. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciirios ¢ obrigacoes
sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigandc-se i saldi-los na
época propria, uma vez que os seus empregados nao manterao nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE.

9.21. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhist: civel ou penal,
relacionados a execu¢io do objeto, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao
ou contingéncia.

9.22. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comeiciais resuitantes da
adjudicagao deste processo licitatorio.

9.23. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada otimizacan dos
servicos, dando énfase ag uso responsavel dos recursos, visando a economia 1o emprego
de materiais e a racionalizacdo de energia elétrica no uso dos equipamentos

9.24.  Administrar todo e qualquer assunto relativo aos scus empregados

9.25. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mai sibito, por imeio do
Preposto.

9.26. Colocar a disposi¢io da FISCALIZAGCAO, diariamente, o niimers de fincionarios
previsto e, quando for o ¢aso, o quantitativo necessario para cobertura de cventuais faitas,
as quais serdao motivos de glosa com base nos custos apresentados pela CONTRATADA, na
fatura do més correspondente, caso ndo haja reposi¢ao de pessoal num prazo m:aximo de
1h (uma hora) contado dF solicitacao feita pela fiscalizacao.

o | . sy .
9.27. ldentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de
forma a nao serem confundidos com similares de propricdade da CONTRATANTE

9.28. Colocar a disposicao  da CONTRATANTE ) quanfitativo de
equipamentos/ferramentas necessarios a perfeita realizacdo dos serviyos, que deverao
estar em otimas e permanentes condi¢oes de funcionamento, com qualidade ¢ teenologia
adequadas.




entos/ferramentas de primeira qualidade, devende myg V‘"
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9.29. Utilizar equiparrl
sempre em perfeitas condi¢oes de funcionalidade, de modo a evitar acidentes ¢
as instalagdes do CONTRATANTE e a prestacao dos servigos.

9.30. Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protegao, de mody a evita
rede elétrica, sob pena dF responsabilidade.

9.31. Manter, nas dependéncias da CONTRATANTE, devidamente identificadas, a
quantidade e a espécie dos equipamentos/ferramentas necessarios a4 exccugdo dos
servicos objeto do contrato, devendo providenciar e disponibilizer gualquer outro
equipamento julgado indispensavel para a realizagio dos servigos.

|
9.32.  Substituir os equipamentos/ferramentas em até 48 (quareria ¢ oito} horas,
quando apresentarem defeitos, devendo submeter os novos equipameiitos a autorizacao
formal da FISCALIZACA(?.

de reclamagdo ou indeniza¢do, os equipamentos/ferramentas que anresentarem

9.33.  Substituir, imedri\;tamentc, a pedido da FISCALIZACAO, sem que the caiba o direito
rendimentos insatisfatorios e de baixa qualidade.

9.34. Comunicar, previamente, eventual necessidade de substituicic de material

especificado, com as de
pela FISCALIZACAO e su

9.35.
de servigos.

9.36. Dar ciéncia a Fis
que verificar na execuca

9.37.

obriga-se a atender pro
24 (vinte e quatro) hora

9.38. Diligenciar parg
CONTRATANTE, cliente
a substituicao daquele c

9.39.  Assumir total

empregados e pelo ¢
previdenciarias, inclusi
pagamentos a forneced
trabalho (NRs), assim c¢
contrato. J

9.40.
nome, 0s respectivos

Proceder a limpg¢

Sujeitar-se a mé
prestando todos os es(

ridas justificativas. O produto para reposicao devera ser aprovado
a remessa cessara tao logo normalize a causa i peditiva

>za e retirada de entulhos dos locais de trabalhe, apos a execugao

calizacao, imediatamente e por escrito, de qualcuer anorialidade
o do servigo.

is ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE,
‘larecimentos que forem por ela solicitados, .ujas reclamagoes
1tamente e também as solicitacoes diversas, ne prazo maximo de
s, a contar da comunicagao do Fiscal.

que seus empregados tratem com urbanidade o pessoal da
5, visitantes e demais contratados, podendo a Adminisiragdo exigir
uja conduta seja julgada inconveniente.

responsabilidade pelo controle de frequénco, hsaplina dos
umprimento de todas as obrigacoes trabaihistas e
ve as decorrentes de acidentes, indenizagGos, mu
ores diretos, normas de saude publica ¢ reg:iameniadoras do
mo pelo cumprimento de todas as demais obrigacoes atinentes ao

{iscais
¥

1138,

SCZUros,

Informar a Fiscalizagdo, para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, o

umeros da carteira de identidade e da matricula de todos os

empregados a serem alocados na prestagao do servigo, inclusive daquelos designados pela
CONTRATADA para exercer atribuigdes de supervisao, coordenagio e corntvoie aperacional

em relagao ao contingen

9.41.
dependéncias, todas as

Informar a Fiscalizagdo, também para efeito de controle de

te alocado na CONTRATANTE.

ACCEEO AS suas

ocorréncias de afastamento definitivo e novas contratagoes de
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empregados, devendo es}tas ser comunicadas até a data de inicio do trabotho aum
24 (vinte e quatro) horas.

9.42. Nao transferir a terceiros, por qualquer motivo, nem mesimo parcialme % a
execugao dos servicos, nem subcontratar quaisquer das prestacies a «jue osta obrigalla, ),f;.'
ressalvados os casos de prestagao de servicos eventuais, os quais serao demandados
mediante a emissdo de Qrdem de Servigo (0S) especifica pela Fiscalizacio, por intermédio
do Software de Gerenciapento de Manutengao Predial.

|

9.43. Realizar todas as transagbes comerciais necessarias a exccucic dos servigos
contratados exclusivamente em seu préprio nome.

9.44. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informa¢ao acerca das atividades
contratadas, sem a prévia autorizagao da CONTRATANTE.

9.45. Manter arquivo‘com toda a documentacdo relativa a execucdo dos servicos
contratados, inclusive ao cumprimento de suas obrigagdes salariais, as Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social, quando solicitadas, deverdc ser cncaminhadas a
CONTRATANTE.

9.46. Caso solicitado | previamente pela CONTRATANTE, a CONTRATADA deverad
executar os servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente,
podendo, nesse caso, haver compensagao entre a carga hordria semanal esiabelecida e
aquela prevista na convengao ou acordo coletivo de trabalho da categorii envolvida.

9.47.  Cumprir o disposto no inciso XXXII1 do art. 7° da Constituicao Federal/ [985:

“XXXIII - proibigcdo de trabalho noturno, perigoso ou nsalubre a
menores de dezoito e de qualquer trabalic: ¢ menores de
dezesseis anos, salvo na condicao de aprevdiz, « partir de
quatorze anos.”

9.48. Estar ciente que, a partir da assinatura do contrato, & CONTRATANTE fica
autorizada a realizar o |desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas aos trabalhadores quando houver falha no cumprimento das
obrigagoes contratuais por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacio, sem
prejuizo das sancoes cabiveis.

9.49. Implementar, de forma adequada, a planificacao, execucio ¢ supervisio
permanente dos servigos, de forma a obter uma opera¢ao correta e cticaz, realizando os
servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre, em perfeita ordem, todas as
dependéncias do CONTRATANTE.

10.  DAS ACOES DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

10.1.  Os servicos prestados pela CONTRATADA deverao pautar-sc sempre no uso
racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir ¢ desperdicio de
1 insumos e materiais consumidos bem como a geragao excessiva de vesiduos, a fim de
atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela CONTRATANT L.

10.2. As boas praticas de otimizagao de recursos, redugao de despordicios ¢ menor
poluigdo se pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deveria s observados pela
CONTRATADA: 1




10.3.

10.2.1.

poluentes, %
10:2:2. Substitui¢ao de substancias téxicas por outras .ilucas ou o %;v‘.unor
toxicidade. “L%
10.2.3. Racionaliza¢do/economia no consumo de energla {(especialm
eletrica) e agua.

10.2.4. Reciclagem/destinacao adequada dos residuos gerados  nas
atividades de limpeza, asseio e conservagao.

10.2.5. Descarte adequado de materiais toxicos come 6Gico de motor,

lampadas fluorescentes e reatores, pilhas e baterias, etc. Sempre apresentando a
CONTRATANTEa comprovacao deste descarte, da forma ecologicamente correta,
10.2.6. Os| materiais empregados pela CONTRATADA diverio atendor A
melhor relagao entre custos e beneficios, considerande s¢ ¢s nnpactos
ambientais, positivos e negativos, associados ao produto.

10.2.7. Repassar a seus empregados todas as orienticdes referentes a
reducao do consﬁmo de energia e agua.

A qualquer tempo a CONTRATANTE podera solicitar CONTRATADA a

apresentacao de relagido dom as marcas e fabricantes dos produtos ¢ m-iterigis utilizados,
podendo vir a solicitar substituicao de quaisquer itens por outres, cooi « mesima
finalidade, considerados mais adequados do ponto de vista dos impactos ambientais,

11,

DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
I1.1.  Oslicitantes que descumprirem o estabelecido neste edit.il estarao sujeitos,
sem prejuizo de outras cominagdes legais, as penalidades do odital o termo

de referéngia, conforme quadro abaixo:

. CONDUTAS T gnaps .

| registro de pregos quando convocado !

dentro do prazo de validade de sua !

proposta. _ - |

b) Deixar de entregar documeritagao ; L Impedido de licitar ¢ de coniratar com
exigida no edital; | | @ Unido, Estados, Distrito Federal ou

¢) Ensejar o retardamento da execugéol Municipios, pelo prozo de ate cinco

,a) Nao assinar o |contrato ou ata de |
r
|

do objeto do edital.| . | anos;
d) Nao mantiver a proposta, tais como: |
2. Descredenciament:d do Cadastro de
¥ ndo  envio ou desisténcia | Fornecedores; ¢

expressa da|proposta; |
[ 3. Multa de ate 30% (tria PO cento)

V' nao envio ?05 documentos de | do valor estimacdio para a contratacio.

1
." habilitacio no prazo
; estabelecido; |
; |
f v envio incompleto da;
[ documentagiio de habilitacdo no I
f prazo estabelecido; j
S — N N
| e) Falhar ou fraudFr na execu¢ao do‘
Lcontrato. — 1 = ey |
) Comportar-se de modo inidoneo, 1
|

Lg) Fizerdeclaragiofalsa | o

—_— i




| h) Cometer fraude fiscal |

11.2. A qualquer das condutas previstas nas alineas ‘a” a I\ podggio ser
aplicadas, cumulativa ou alternadamente, qualquer das pena Bades
prcvistas" nos itens de 1 a 3, graduando-se a san¢io progorcionalmenteg
gravidade da conduta.

11.3. A Iicitann‘e devera ASSINAR o contrato, dentro dv praz. de CINCO DIAS

UTEIS. |

|
11.3.1. O pra}o previsto no item anterior podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, quando solicitado pelo fornecedor ¢ desde que ocorra
motivf) justificado aceito pela administragao.
11.3.2. 0 atraso injustificado na assinatura do contrato cnsejara a aplicagio
de penalidades na seguinte proporg¢ao:

cento)sobre g valor total do contrato;

b. do décimo sexto ao trigésimo dia atil: multa de 15% (quin: porcento] sobre
o valor total do contrato;

o valor total do contrato, bem como sua rescisao obrigatori.

11.4. A Administracao decidira a conveniéncia ¢ & oportunidade de
cancelamento da ata de registro de pregos ou contraio tes vasos das

alineas |“a”e “b” do item 14.2.2,podendo convocar os  lreiantes
S 0

remanescentes, nos termos do art. 13, paragratc uvnico  Pecrete .
7.892/2013.

11.5. A contagem do prazo se iniciard no primeiro dia imediatamente seguinte a
data de|entrega registrada no “AR” ou da data de recebimento do email
pela empresa, conforme seja enviada pelos Correios ou por meio
eletronico.

11.6. As demais penalidades se encontram elencadas na nunita do contrato,
conforme o caso.

117, Pmrrogécﬁes ocorridas em virtude de expressa concessic on cnpedinento
ocasionados pela Administragdo, de caso fortuito ou for¢a maior nao
constituirao fundamentos para a sujeicao da contratad. a penalidade de
multa. |

J

11.8. A imposi¢ao de multa ou qualquer outra penalidade nao impede que a
Administracdo rescinda unilateralmente a futura ata de ~ogisivo de pregos
ou contrato.

11.9. Aplicar-se-ao as demais sangdes previstas na Segao i1, capitulo 1V, do Lein?
8.666/93, no que couber.

9
7

| c.a partir do trigésimo primeiro dia atil: multa de 15% {quinze porcento) sobre |

a. do sexto ao décimo quinto dia util apos a convocagao: multa de 10% (dez pnﬂ

N
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11.10. A aplicagdo das sangdes previstas neste insiriune.io sera
precedida da concessao da oportunidade de ampla deies: oo forma

11.11. As penalidades serao obrigatoriamente registradas o Cadasts
Fornecedores, ¢ no caso de suspensiao de licitar, o licitante deverd 3
descredenciado do cadastro por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e na Ata e das demais cominagoes legais.

11.12. Além do icima exposto, a adjudicataria, sujeitar-se-a as p-aalidades abaixo
descritas

11.12. Multa ;7)7(;1: laéscutl;p;lmento de Prazos e Obrigacoes

a) Na hipotese da CONTRATADA ndao iniciar o ohjeto cosiratads no prazo
estabelecida no Termo de Referéncia, caracterizar-se-i atraso, e serd aplicada
multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) por dia, até ¢ maximo de 10% i
(dez por cento) sobre o valor da fatura mensal. )

b) O CONTRATANTE, a partir do 10° (décimo) dia de atraso, podera recusar o
objeto contratado, ocasidao na qual sera cobrada a multa rolativa 4 recusa e
nao mais a multa diaria por atraso, ante a inacumulabilidade da cobranca

¢) Em caso de recusa do objeto contratado aplicar-se-a multa de 10% {dez por
cento) sobre o valor da fatura mensal.

d) Entendese configurada a recusa, além do descumprimento do prazo
estabelecida neste Termo de Referéncia, as hipdteses em que a contratada nao
apresentar Situagdao regular conforme exigéncias contidas no Ldital, neste
Termo de Referéncia e no Contrato.

e) Caso a |[CONTRATADA nao atenda aos demais pra-cs o obiigacoes :
constantes no Edital e no Termo de Referéncia, aplicar-se¢— multa de 0,2% }
(zero virgula dois por cento) por dia, limitada a 10% (desz . cento) sobre o |
valor da fatura mensal. 1
|

|

f) A multa |aplicada em razao de atraso injustificado n:o impede que a !
Administragdo rescinda a contratagdo e aplique outras sangoes provistas em |
lei.

_11.13. Multa por Rescisaio |

|
a) Nas hipoteses de rescisao unilateral, deve ser aplicada muita de 309 |
1 (trinta por|cento) sobre o valor estimado da contratag.io, |

]
~ ~ . |
b) Nao deve haver cumulagao entre a multa prevista nesi» artizo ¢ a multa ‘
especifica jprevista para outra inexecu¢io que ensejc e rescisio. Nessa |

|

hipdtese, deve ser aplicada a multa de maior valor.
ou da garantia, quando houver, ou ainda cobradas administratvanente ¢, na |
impossibilidade, judicialmente.

d) A contratante podera suspender 0s pagamentos devid < oté o conciusio

|
l
]
|
I} ¢) As multas descritas serdao descontadas de pagamentos o sereni efeiuados
|
\
|
|
| dos processos de aplicagao das penalidades. 7 7 o }\)

N

S

~J)
|




——

|

.
[
|

e) Além das penalidades citadas, a contratada ficari sujeita

cancelamento de sua inscrigdo no Cadastro de Fornecedorcs do conNlante, |

| N s . o s g \Z S
e, no que ¢ouberem, as demais penalidades referidas e Capiiuie (V ‘P@gggl
8.666/1998.

t) As pena,ldades aplicadas a contratada serao registradas no cadastro de
fornecedores.

g) A contratada ndo incorrera em multa durante o prorrogacoes |

compensatorias expressamente concedidas pelo contratante, em virtude de
caso fortjliro, forca maior ou de impedimento  ocasionado  pela
Administragao.

11.14. Aplicagao das sangdes constantes nos Artigos 86 ¢ 87, da Lei n® 8.666/93,
pela inobservdncia das condigoes estabelecidas para o seivico ora contratado, a
saber:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo do direito de licitar ¢ impedimento de controtar com a
Administragao;

¢) Multa de 0,5% (meio por cento), por dia de atraso na execucio, sobre o
valor correj;pondcnte ao item ou parte do item a ser fornecide. observado o
valor minimo de R$ 100,00 (cem) reais:

d) Multa de 20% (vinte por cento) do valor total da obrigacio, peia ndo
aceitacao da nota de empenho/nota de compra dentro do nraze de validade
da proposta ou pela ndo prestagao dos servicos ou pela nio assiatura da Ata
de Registro|de Precos;

¢) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contritar coi g Adininistragdao
Publica, san¢do esta de competéncia exclusiva do Secrctirio, podendo a
reabilitagao ser requerida apos decorrido o prazo de 02 ‘dois) anos de sua
aplicacao;

| . i
f) Multa de 10% (dez por cento) a ser aplicada sobre o valor corr. spondente
ao item, ou parte do item entregue fora das especifica¢Ges u cons defeitos, a
qual sera descontada do valor relativo a proxima parcela &ocr paoa

11.5. As sangoeg previstas nas alineas “b” e “e” do subitem cn'rior, poderio ser
aplicadas, taml)éTm, nas hipoteses de que trata o Art. 88 da Lein' 8.660/97.

11.6. O licitante| que obtiver objetos adjudicados, no caso de snexccucao parcial
ou total das condi¢oes fixadas nesse edital, erros ou atrasos mjustiticados na
prestacao dos| servicos e ainda, quaisquer outras irregularidades,  a
Administragdo poderd garantida prévia defesa, aplicar & adjudicatiiag as
seguintes san¢oe

v

a) Adverténcia;




b) Multa compensatdria, aplicada automaticamente, correspoRd
0,33% (trés décimos e 3 centésimos) ao dia, por no maximo 30 ft‘,/rinta)
dias de atraso na entrega do objeto constante na respectiva N iba,ge
Empenho - NE, calculados sobre o valor total da referida NE, com conta
dos dias excedentes do prazo previamente acordado, sem prejuizo das
demais sangoes;

¢) Multa de/até 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela inadimplida,
sem prejuizo das demais penalidades legais;

c.1.) a multa acima prevista dobrara em caso de reincidéncia, ndo podendo
ultrapassar a 30% (trinta por cento) do valor da parcela, sem prejuizo da
cobranca de perdas e danos que venham a ser causados ao interesse
putblico e da possibilidade de rescisao contratual.

d) Multa por descumprimento integral do compromisso, correspondente a
20% (vinte por cento) do valor adjudicado e homologado, aplicado a
adjudicataria que se recuse a retirar ou a receber a respectiva Nota de
Empenho, assinar a Ata de Registro de Pregos ou o Contrato de Comodato;

e) Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de
realizar contratos com a Administragdao Publica, por prazo nao superior a
05 (cinco) anos na forma disposta do Artigo 72 da Lei n® 10.520/2002.

f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica, enquanto perdurarem os motivos relativos a
punicao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a prdpria
Autoridade|que aplicou as penalidades.

11.7. Sera assegurado ao fornecedor, previamente a aplicagdao das penalidades
mencionadas neste item, o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

11.8. A aplicagao de uma das penalidades previstas neste item nao exclui a
possibilidade de aplicacao de outras

S\

| CRISTIANE CABRAL DE ALENCAR BRAULIO
ORDENAD(PR(A) DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

|
FRANCISCA GERLLANNY FREIRE DA CRUZ
SECRETARIA DE EDUCACAO

N—

ALINE MARIA ALENCAR DA FRANCA

SECRETARJA DE SAUDE

Al\']:leA HELENA DIAS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

. Santana do Cariri, CE




PREFEITURA MUNICIPAL DE

SANTANA

DO CARIRI

A UNIAO FAZ & FORCGCA

ANEXO II - PROPOSTA DE PRECOS

1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA PROPONENTE

Razao Social:

CNPJ/MF n®:

Enderego completo: Telefone:
Fax:

E-mail:

2. IDENTIFICAGAO DO RE*’RESENTANTE LEGAL (para assinatura de Contrato)
Nome: '

Enderego completo:

RG n® Orgao Expedidor CPF n®

Os poderes para assinatura deverao estar estabelecidos nos atos constitutivos da proponente ou
mediante procuragao.

3. DADOS PARA PAGAMENTO

Forma de pagamento: (preenchimento obrigatoério)
Deposito Bancario - informar:
Banco Agéncia Conta

Os depositos serdo efetuados somente em conta de titularidade da empresa proponente/
contratada
Boleto bancario (emitido pela empresa proponente/contratada) O boleto devera acompanhar a
Nota Fisca

4. OBJETO: SERVICOS CONTINUOS DE APOIO, ADEQUACAO E MANUTENCAO
PREDIAL CORRETIVA, PREVENTIVA E EMERGENCIAL, DAS EDIFICACOES
PUBLICAS DO MUNICIPIO 13)15 SANTANA DO CARIRI, CE

5. VALIDADE DA PROPOSTA: ......... ) dias - minimo de 60 (sessenta) dias.

6. PLANILHA GERAL DE PRECOS:

6.1.Instrugoes para preenchimento do quadro geral de pregos:
ITEM | DESCRICAO DOS SERVICOS UNID. | QTD. V.UNIT.SEM | V.UNIT.COM | V.TOTAL
BDI BDI
11 SERVENTE COM ENCARGOS 6000
COMPLEMENTARES
12 PEDREIRO COM ENCARGOS 6000
COMPLEMENTARES
13 ARMADOR COM ENCARGOS 1800
COMPLEMENTARES
1.4 CARPINTEIRO DE FORMAS COM 1800
ENCARGOS COMPLEMENTARES
15 CARPINTEIRO DE ESQUADRIA COM 900
ENCARGOS :
COMPLEMENTARES |
1.6 ELETRICISTA  COM ENCARGOS 3000
COMPLEMEN ARES
17 ENCANADOR ou BOMBEIRO 3000
HIDRAULICO COM ENCARGOS
COMPLEMENTARES
1.8 GESSEIRO COM NCARGOS 900
COMPLEMENTARES
1.9 IMPERMEABILIZADOR COM ENCARGOS 300
COMPLEMENTARES
1.10 MARMORISTA/GRANITEIRO |  COM 300
ENCARGOS COMPLEMENTARES
111 PINTOR COM ENCARGOS 1200
COMPLEMENTARES ‘




PREFEITURA MUNICIPAL DE

C

DO CARIRI
A UNIAO FAZ A FORCHA
112 PINTOR DE LETREIROS coM 600
ENCARGOS COMPLEMENTARES
1.13 SOLDADOR COM ENCARGOS 600
COMPLEMENTARE
1.14 VIDRACEIRO COM ENCARGOS 600
COMPLEMENTARES ‘
1.15 MECANICO DE REFRIGERAGAO COM 600
ENCARGOS COMPLEMENTARES
1.16 TECNICO DE EDIFICACOES COM 6000
ENCARGOS :OMPLEMENTARES
‘ VALOR TOTAL: | R$
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