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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA 
EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA N9 14.02.2025.01-CDE 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202501230001 

PRE~MBULO 

A Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, torna pblico, por meio do Agente de 

Contrata~~o, que realizar~ Dispensa Eletr~nica, atrav~s do Sistema de Compras do 

Governo Federal www.gov.br/compras, em sess~o pblica por meio de comunica~~o 

via Internet, dar~ inicio aos procedimentos de recebimento e abertura das propostas 

de pre~os, formaliza~~o de lances, e documentos de habilita~~o, com crit~rio de 

julgamento (menor pre,;o global), na hip6tese do art, 75, inciso IL nos terrnos da Lei 

n9 14.133, de 19 de abril de 2021, e art. 48 do Decreto Municipal n9 0204001/2024, 

de 02 de Abril de 2024 e demais legislac~o aplic~vel, identificado abaixo, mediante as 

condi~~es estabelecidas no presente process0. 

• 
Objeto: 

Unidade Interessada: 
Forma: 

Local de Disputa: 

Data e inicio dos lances 
UASG: 

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
A PRESTA~AO DE SERVI~OS T~CNICOS E 
CIENT[FICOS VOLTADOS ~ ANALISE E GEST~O DE 
RISCOS DOS SISTEMAS MUNICIPAIS DE PROVENTOS 
E PENS~ES, COM FOCO EM M~TODOS 
MATEMATICOS, ESTAT[STICOS E FINANCEIROS, 
ABRANGENDO A AVALIA~~O E GERENCIAMENTO 
DE FLUXOS DE CAIXA ESTOCASTICOS DE RECEITAS 
E DESPESAS EM HORIZONTES DE M~DIO E LONGO 
PRAZO, FUNDAMENTADOS EM T~CNICAS 
QUANTITATIVAS CONSAGRADAS EM ESTUDOS 
CIENTiFICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES 
DO FUNDO DE PREVID~NCIA DO MUNIC[PIO DE 
SANTANA DO CARIRI-CE. 
Previd~ncia Social 
Dispensa Eletronica 
Sistema de Compras do Governo Federal  
Compras.gov.br www, / 

Data de lances: 21.02.2025 de 08:00h ~s 14:00h 
981543 
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Tio e Crit~rio de lulgamento: Menor Preco Global 
O pre~o global maximo para o presente processo ~ de 

Valor Maximo Admitido: R$ 57.999,96 (cinquenta e sete mile novecentos 
e noventa e nave reais e noventa e seis centavos). 

1. oB1Ero DA covTRATAcAo pier» Ye 

1.1. O objeto da presente dispensa ~ a escolha da proposta mais vantajosa para a 

CONTRATAC~O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTA~~O DE SERVI€OS 

6 T~CNICOS E CIENT[FICOS VOLTADOS ~ ANALISE E GEST~O DE RISCOS DOS 

SISTEMAS MUNICIPAIS DE PROVENTOS E PENS~ES, COM FOCO EM M~TODOS 

MATEM~TICOS, ESTATISTICOS E FINANCEIROS, ABRANGENDO A AVALIA~~O E 

GERENCIAMENTO DE FLUXOS DE CAIXA ESTOCASTICOS DE RECEITAS E DESPESAS 

EM HORIZONTES DE M~DIO E LONGO PRAZO, FUNDAMENTADOS EM T~CNICAS 

QUANTITATIVAS CONSAGRADAS EM ESTUDOS CIENT[FICOS, PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVID~NCIA DO MUNICiPIO DE SANTANA DO 

CARIRI-CE. 

1.2. 0Crit~rio de julgamento ser~ o Menor PRreco Global, observado as exigencias 

contidas neste aviso de contrata~~o direta e seus anexos. 

• 2. PARTICIPA¢AO NA DISPENSA ELETRONICA 
2.1. A participac~o na presente dispensa eletr~nica se dar~ mediante Sistema de 

Dispensa Eletr~nica integrante do Sistema de portal www.gov.br/compras/pt-br, 

2.1.1. 0s fornecedores dever~o atender aos procedimentos de cadastro de Dispensa 

Eletr~nica, disponivel no "Comprasgov". 

2.1.2. O fornecedor ~ o respons~vel por qualquer transa~~o efetuada diretamente ou 

por seu representante no Sistema de Dispensa Eletr~nica, n~o cabendo ao provedor do 

Sistema ou ao ~rg~o entidade promotor do procedimento a responsabilidade por 

eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao 

autorizados. 

2.2. N~o poder~o participar desta dispensa os fornecedores: 

2.2.1. Que no atendam ~s condi~~es deste Aviso de Contrata~~o Direta e seu(s) 

anexo(s]; 
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2.2.2. Estrangeiros que no tenham representaco legal no Brasil com poderes 

expressos para receber cita~~o e responder administrativa ou judicialmente; 

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes veda~es: 

a) autor do anteprojeto, do projeto b3sico ou do projeto executive, pessoa fisica ou 

juridica, quando a contrata~o versar sobre obra, servi~os ou fornecimento de bens a 

ele relacionados; 

a1) Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo 

econ~mico; 

• 

b) empresa, isoladamente ou em cons~rcio, respons~vel pela elabora~~o do projeto 

b~sico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, 

gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital 

com direito a voto, respons~vel t~cnico ou subcontratado, quando a contrata~o versar 

sobre obra, servi~os ou fornecimento de bens a ela necessarios; 

c) juridica que se encontre, ao tempo da contrata~o, impossibilitada de contratar em 

decorr~ncia de san~~o que lhe foi imposta; 

c.1) aplica-se o disposto na alinea "c" tamb~m ao fornecedor que atue em substitui~o 

a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san~~o a ela 

aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente 

comprovado o ilicito ou a utilizao fraudulenta da personalidade juridica do 

fornecedor; 

d) aquele que mantenha vinculo de natureza t~cnica, comercial, econ~mica, financeira, 

trabalhista ou civil com dirigente do ~rg~o ou entidade contratante ou com agente 

p~blico que desempenhe fun~~o na licita~~o ou atue na fiscaliza~~o ou na gest~o do 

contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral 

ou por afinidade, at~ o terceiro grau; 

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n9 6.404, de 15 

de dezembro de 1976, concorrendo entre si; 

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores ~ divulga~~o do aviso, 
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tenha sido condenada judicialmente, com tr~nsito em julgado, por exploraco de 

trabalho infantil, por submiss~o de trabalhadores a condi~~es an~logas ~s de escravo 

ou por contrata~~o de adolescentes nos casos vedados pela legisla~~o trabalhista 

g) organizac;Oes da Sociedade Civil de Interesse Pblico - OSCIP, atuando nessa 

condic~o (Ac~rd~o n° 746/2014-TCU-Plenario). 

• INGRESSO NA DISPENSA ELETR NICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA 
NICIAL 

3.1. 0 ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletr~nica se dar~ com o 

cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item. 

3.2. 0 fornecedor interessado, ap~s a divulga~~o do aviso de contrata~~o direta, 

encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletr~nica, a proposta 

com a descri~~o do objeto ofertado, quando for o caso, e o pre~o, at~ a data e o hor~rio 

estabelecidos para abertura do procedimento. 

3.3. A proposta tamb~m dever~ conter declara~~o de que compreende a integralidade 

dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui~o 

Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conven~~es coletivas de 

trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das 

propostas. 

3.4. Todas as especifica~~es do objeto contidas na proposta, em especial o pre~o, 

vinculam a Contratada. 

3.5. Nos valores propostos estar~o inclusos todos os custos operacionais, encargos 

previdenci~rios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam 

direta ou indiretamente na presta~~o dos servicos; 

3.6. Os pre~os ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, ser~o de 

exclusiva responsabilidade do fornecedor, n~o lhe assistindo o direito de pleitear 

qualquer altera~~o, sob alega~~o de erro, omiss~o ou qualquer outro pretexto. 

3.7. Se o regime tributa.rio da empresa implicar o recolhimento de tributes em 

percentuais variaveis, a cota~~o adequada ser~ a que corresponde ~ m~dia dos efetivos 
recolhimentos da empresa nos Ultimas doze meses. 
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3.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento 

ser~o retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legisla~~o vigente. 

3.9. A apresenta~~o das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das 

disposi~~es nelas contidas, em conformidade com o que disp~e o termo de refer~ncia 

e demais anexos do Edital, assumindo o proponente o cornpromisso de executar as 

servios nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, 

@ ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas ~ 
perfeita execu~~o contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui~~0. 

3.10. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder~o retir~-la, 

substituf-la ou modific~-la, ap~s iniciada a disputa; 

3.11. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor dever, tamb~m, assinalar 

"sim" ou "n~o" em campo pr~prio do sistema eletr~nico, ~s seguintes declara~es: 

a) que inexistem fatos impeditivos para sua habilita~~o no certame, ciente da 

obrigatoriedade de declarar ocorr~ncias posteriores; 

b) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n9 123, 

de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 

42 a 49. • c) que est ciente e concorda com as condi~~es contidas no Aviso de Contrata~~o Direta 

e seus anexos; 

d) que assume a responsabilidade pelas transa~~es que forem efetuadas no sistema, 

assumindo como firmes e verdadeiras; 

e) que cumpre as exigencias de reserva de cargos para pessoa com deficiencia e para 

reabilitado da Previd~ncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n? 8.213/91. 

f) que n~o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e 

n~o emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi~~o de 

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXII, da Constituic~0; 

3.12. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizao 

de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceit~vel, menor pre~o. 
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3.12.1. Feita essa op~~o os lances ser~o enviados automaticamente pelo sistema, 

respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minima entre lances 

previsto neste aviso. 

3.13. Sem prejuizo do disposto acirna, os lances poder~o ser enviados manualmente, 

na forma da sec~o respectiva deste Aviso de Contrata~~o Direta; 

3.14. 0 valor final minimo poder~ ser alterado pelo fornecedor durante a fase de 

@disputa, desde que n~o assuma valor superior a lance j~ registrado por ele no sistema. 

3.15. 0 valor minimo parametrizado possui car~ter sigiloso aos demais participantes 

do certame e para o ~rgo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente 

enviados poder~o ser conhecidos dos fornecedores na forma da sec~o seguinte deste 

Avis0. 

4.FASE DE LANCES E 
4.1. A partir do hor~rio e data estabelecidos no preambulo deste Aviso de Contrata~~o 

Direta, a sess~o p~blica ser~ aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e 

sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletr~nico, sendo encerrado no 

hor~rio de finalizac~o de lances tamb~m j~ previsto neste aviso. 

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores dever~o encaminhar lances 

@exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do 

seu recebimento e do valor consignado no registro. 

4.3. 0 lance dever~ ser ofertado pelo valor global da contratac~o. 

4.4. 0 fornecedor somente poder~ oferecer valor inferior em rela~~o ao ltimo lance 

ofertado e registrado pelo sistema. 

4.5. O fornecedor poder~ oferecer lances sucessivos iguais ou superiares ao lance que 

esteja vencendo a certame, desde que inferiares ao menor par ele ofertado e registrado 

pelo sistema, sendo tais lances definidos como "lances intermediarios" para os fins 

deste Aviso de Contrataco Direta. 

4.6. 0 intervalo minimo de diferen~a de valores entre os lances, que incidir~ tanto em 

relaco aos lances intermediarios quanto em rela~~o ao que cobrir a melhor oferta ser~ 

informado pela plataforma em quest~0. 
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4.7. Havendo lances iguais ao menor j~ ofertado, prevalecer~ aquele que for recebido 

e registrado primeiro no sistema. 

4.8. Caso o fornecedor n~o apresente lances, concorrer~ com o valor de sua proposta, 

caso est~ compreenda o valor maximo. 

4.9. Durante o procedimento, os fornecedores ser~o informados, em tempo real, do 

valor do menor lance registrado, vedada a identifica~~o do fornecedor. 

@ 4.10. Imediatamente ap~s o t~rmino do prazo estabelecido para a fase de lances, 

havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulga~~o dos lances, pelo sistema, 

em ordem crescente de classificac~o. 
4.11. 0 encerramento da fase de lances ocorrer~ de forma autom~tica pontualmente 

no hor~rio indicado, sem qualquer possibilidade de prorroga~~o e no havendo tempo 

aleat6rio ou mecanismo similar. 

5. JUL.GAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO 
5.1. Encerrada a fase de lances, ser~ verificada a conformidade da proposta classificada 

em primeiro lugar quanto ~ adequa~~o do objeto e ~ compatibilidade do pre~o em 

rela~~o ao estipulado para a contrata~0. 

5.2. No caso de o pre~o da proposta vencedora estar acima do estimado pela 

Administra~o, poder~ haver a negociaco de condi~~es mais vantajosas. 

5.3. Neste caso, ser~ encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha 

apresentado o melhor pre~o, para que seja obtida melhor proposta com pre~o 

compativel ao estimado pela Administra~~0. 

5.4. Anegocia~~o poder~ ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada 

a ordem de classificac~o, quando o primeiro colocado, mesmo ap~s a negociaco, for 

desclassificado em raz~o de sua proposta permanecer acima do pre~o maximo definido 

para a contratac~0. 
5.5. Em qualquer caso, concluida a negocia~~o, o resultado ser~ registrado na ata do 

procedimento da dispensa eletr~nica. 

5.6. Estando o pre~o compativel, ser~ solicitado o envio da proposta e, se necessario, 

de documentos complementares, adequada ao Ultimo lance. � 
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5.7. O fornecedor com a rnelhor proposta deverJ. encaminhar a proposta readequada, 

no prazo de at~ 04 (quatro) horas, contados da solicitac~o do Agente de Contrata~~o, 

com os respectivos valores readequados ao lance vencedor. 

5.8. A proposta readequada dever~ seguir os padr~es e exig~ncias do edital. 

5.9.0 prazo de validade da proposta n~o ser~ inferior a 90 (noventa) dias, a contar 

da data de sua apresenta~~0. 

@ 5.10.Ser~ desclassificada a proposta vencedora que: 

5.10.1 Contiver vicios insan~veis; 

5.10.2 No obedecer ~s especifica~~es t~cnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus 

• 

anexos; 

5.10.3 Apresentar pre~os inexequiveis ou permanecerem acima do pre~o m~ximo 

definido para a contratac~o; 

5.10.4 N~o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela 

Administraco; 

5.10.5 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigencias deste aviso ou 

seus anexos, desde que insan~vel. 

5.11 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre~o, ou em caso da 

necessidade de esclarecimentos complementares, poder~o ser efetuadas diligencias, 

para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta. 

5.12 Erros no preenchimento da planilha no constituem motivo para a desclassifica~~o 

da proposta. A planilha poder~ ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo 

sistema, desde que n~o haja majoraco do pre~o. 

5.12.1 0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n~0 

alterem a substancia das propostas. 

5.13 Para fins de an~lise da proposta quanto ao cumprimento das especifica~~es do 

objeto, poder~ ser colhida a manifestac~o escrita do setor requisitante do servico ou da 

~rea especializada no objeto. 
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5.14 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta au 

lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classifica~~0. 

5.15 Havendo necessidade, a sesso ser~ suspensa, informando-se no "chat" a nova data 

e hor~rio para a sua continuidade. 

5.16 Encerrada a an~lise quanto ~ aceita~~o da proposta, se iniciar~ a fase de habilita~~o, 

observado o disposto neste Aviso de Dispensa Eletr~nica. 

0 6ABILTACo El 
6.1 Os documentos a serem exigidos para fins de habilita~~o ser~o solicitados do 

fornecedor mais bem classificado da fase de lances, no prazo de ate 04 (quatro) horas, 

contados da solicitac~o do Agente de Contrata~~o, e obedecer~ aos seguintes termos: 

6.2 Como condi~o pr~via ao exame da documenta~~o de habilita~~o do fornecedor 

detentor da proposta classificada em primeiro lugar, ser~ verificado o eventual 

descumprimento das condi~~es de participac~o, mediante a consulta unificada ao 

seguinte site: 

a) https://certidoes-apfapps. tcu.gov.br/ 
$19 A consulta aos cadastros ser~ realizada em nome da empresa fornecedora e de seu 

socio majorit~rio, por for~a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prev~, dentre as 

san~~es impostas ao respons~vel pela pr~tica de ato de improbidade administrativa, a 

proibi~~o de contratar com o Poder Pblico, inclusive por interm~dio de pessoa juridica 

da qual seja socio majoritrio. 

529 Caso conste na Consulta de Situa~~o do Fornecedor a exist~ncia de 0corr~ncias 

Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciar~ para verificar se houve fraude por pa rte das 

empresas apontadas no Relat~rio de Ocorr~ncias Impeditivas Indiretas. 

$39 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de 

fornecimento similares, dentre outros. 

&4° 0 fornecedor ser convocado para manifestac~o previamente a uma eventual 

negativa de contrata~~o. 

$59 N~o sero aceitos documentos de habilita~~o com indicaco de CNP] diferentes, 

salvo aque\es legalmente permitidos. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos 
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dever~o estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos 

dever~o estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade t~cnica, caso 

exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela pr6pria natureza, comprovadamente, 

forem emitidos somente em name da matriz. 

669 Ser~o aceitos registros de CNP] de fornecedor matriz e filial com diferen~as de 

n~meros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF /FGTS, quando for comprovada a 

@ centralizac~o do recolhimento dessas contribuic~es. 

6.3. 0s documentos a serem exigidos para fins de habilita~o ser~o solicitados do 

fornecedor mais hem classificado da fase de lances, conforme a seguir: 

6.4 HABILITACO JURIDICA: 

a) Cpia da C~dula de Identidade ou outro documento equivalente com foto do (s) socio 

(s), Titular ou representante legal da empresa; 

b) No caso de empres~rio individual, inscri~~o no Registro P~blico de Empresas 

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; 

c) Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEE: Certificado da Condi~o de 

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceita~~o ficar~ condicionada ~ verifica~~0 

da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br; 
- d) No caso de sociedade empresclria ou empresa individual de responsabilidade limitada 

- EIRELI: ato constitutive, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado 

na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatrio de 

seus administradores; 

e) Inscri~~o no Registro Pblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbaco no 

Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou ag~ncia; 

f) No caso de sociedade simples: inscri~~o do ato constitutivo no Registro Civil das 

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica~~o dos seus 

administradores; 

g) Decreto de autoriza~~o, em se tratando de sociedade empres~ria estrangeira em 

funcionamento no Pais; 
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h) Os documentos acima dever~o estar acompanhados de todas as altera~~es ou da 

consolida~~o respectiva. 

6.5 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA: 

a) Prova de inscri~~o no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas-CNP] 

b) Prova de inscri~~o no cadastro de contribuintes municipal e/ou estadual, relativo a0 

domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatfvel corn o 

objeto contratual; 

c) prova de regularidade fiscal junto ~ Fazenda Municipal de seu domicilio (Certid~o 

Negativa de D~bitos Municipais); 

d) prova de regularidade fiscal junta a Fazenda Estadual de seu domicilio; 

d.1) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributes estaduais ou municipais 

relacionados ao objeto contratual, dever comprovar tal condi~~o mediante a 

apresentaco de declarac~o da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra 

equivalente, na forma da lei; 

e) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta~~o de 

certid~o expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e 

pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os cr~ditos 

@tribut~rios federais e ~ Divida Ativa da Uni~o (DAU) por elas administrados, inclusive 

aqueles relativos ~ Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 

02/10/2014, do Secret~rio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da 

Fazenda Nacional; 

f) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servic;o (FGTS); 

g) Prova de inexist~ncia de d~bitos inadimplidos perante a Justi~a do Trabalho, mediante 

a apresentac~o de certid~o negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do 

Titulo VII- A da Consolidac~o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n9 5.452, 

de 19 de maio de 1943; 

h) declarac~o de que n~o emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, 

perigoso ou insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, 
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salvo na condi~~o de aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento ao 

estabelecido no inciso XXXIHI do art. 79 da Constitui~~o Federal. 

6.6 QUALIFICAC~O T~CNICA 
6.6.1 Comprova~~o de aptid~o para efetuar o fornecimento compativel com as 

caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licita~~o, atrav~s da apresenta~~o 

de atestados de desempenho anterior, fornecidos par pessoa juridica de direito pblico 
• 

ou 

privado, comprobatrio da capacidade 

t~cnica 

para 

atendimento ao 

objeto 

da 

presente licita~~o. 

a) A empresa contratada deve apresentar atestados de capacidade t~cnica que 

evidenciem sua experi~ncia na execu~~o de servi~os an~logos, nos quais tenha aplicado 

metodologias atuariais avan~adas, proje~~es de fluxo de caixa e estudos de risco. 

b) A empresa deve comprovar ainda capacidade para desenvolver e/ou utilizar modelos 

matem~ticos consolidados na literatura, incluindo t~cnicas de proje~~es estoc~sticas, 

an~lise de variancia, backtesting e outros m~todos necessarios ~ avalia~~o continua dos 

passivos previdenciarios. 

c) A empresa dever~ apresentar hist~rico ou declarac~o formal de que acompanha 

ativamente as atualiza~~es legais e normativas, garantindo a conformidade e a 

@adaptac~o oportuna das proje~~es, relat~rios e recomenda~es aos dispositivos em 

vigor. 

d) Deve ainda evidenciar experi~ncia na intera~~o com rg~os pblicos, por meio de 

apresenta~~o de estudos em audi~ncias e reuni~es t~cnicas, incluindo a capacidade de 

esclarecimento de d~vidas de maneira acessivel a gestores, conselhos previdencirios e 

demais partes interessadas. 

e) Para fins de comprova~~o, poder~o ser aceitos relat~rios t~cnicos, certificados de 

conclus~o de projetos, publicaes e outros documentos que demonstrem a efetiva 

atua~~o em projetos de avalia~~o e gest~o de riscos atuariais, financeiros ou 

demogr~ficos. 

f) Ser~o aceitos tamb~m as refer~ncias que atestem a produ~~o intelectual e a 

contribui~~o acad~mica ou t~cnica dos profissionais envolvidos, incluindo artigos 
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publicados em periodicos e sites, participa~~o em congressos, semin~rios ou cursos na 

~rea de previd~ncia, finan~as pblicas e gest~o de riscos. 

6.6.2A empresa dever~ apresentar em seu quadro t~cnico equipe multidisciplinar com 

os seguintes profissionais: 

a) Um profissional [s) com formac~o acad~mica em Ci~ncias Atuariais, Administrac~o e 
Direito, deve-se comprovar a experi~ncia pr~via destes na assessoria junto a RPPS. 

@ b) 0 profissional Atu~rio mencionado no item anterior dever~ estar devidamente 

registrado em seu ~rg~o de classe, bem como ser especialista em gest~o de riscos 

financeiros, devidamente certificado como CEA (Certificac~o de Especialista em 

Investimentos ANBIMA) ou deter certificado de qualificac~o t~cnica ainda superior. 

c) A comprova~~o de que trata o item 8.5.2 poder~ ser feita da seguinte forma: 

1) Para socio, mediante a apresenta~~o do ato constitutivo, estatuto, contrato social 

consolidado ou contra to social e todos os aditivos. 

2) Se o respons~vel t~cnico n~o for socio e/ou diretor da empresa, a comprova~o se 

dar mediante a apresentac~o da c~pia da Carteira de Trabalho e Previd~ncia Social 

(CTPS) - devidamente assinada. 

3) Contratos de presta~~o de servi~os. 

4)Declarac~o de compromisso de vinculac~o futura, caso se sagre vencedor do certame. 

6.6.3 Em sede de diligencia, poder~o ser requisitados documentos complementares, no 

sentido de comprovar o que est~ sendo afirmado no teor do atestado de qualificao 

t~cnica apresentado. 

6.7 QUALIFICAC~O ECONOMICO-FINANCEIRA: 
a) Certido negativa de feitos sobre fal~ncia expedida pelo distribuidor da sede do 

licitante. 

6.8 Ser~ inabilitado o fornecedor que n~o comprovar sua habilita~~o, seja por n~0 

apresentarquaisquer dos docurnentos exigidos, ou apresent3-los em desacordo corn 

o estabelecido nesta Dispensa Eletr~nica. 

6.9 Na hip~tese de o fornecedor n~o atender ~s exig~ncias para a habilita~0, o ~rg~o 

ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem 
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de classificaco, at~ a apura~~o de uma proposta que atenda as especifica~~es do 
objeto e as condi~~es de habilita~~0. 

6.10 Constatado o atendimento ~s exigencias de habilita~o, o fornecedor sera 
habilitado. 

7.CONTRATACi0 

7.1. Ap~s a homologa~~o e adjudicac~o, caso se conclua pela contrata~o do servi~o, 

os procedimentos ocorrer~o em acordo com o Termo de Refer~ncia e ser~ firmado 

Termo de Contrato conforme minuta em anexo Il, que seguirci coma Anexo deste Aviso 

de Dispensa Eletr~nica. 

8.SAN€ 
8.1. As san~~es a serem aplicadas est~o dispostas no Termo de Refer~ncia, Anexo I 

deste A visa de Dispensa Eletr~nica. 

9.DAS DISPOSC~Es GER4Is I 

• 
9.1. O procedimento ser~ divulgado no endere~o eletr~nico compras.gov.br e no 

Portal Nacional de Contrata~~es Pblicas - PNCP. 
9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados 

(procedimento fracassado), a Administrac~o poder~: 

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data; 

9.2.2. valer-se, para a contrataco, de proposta obtida na pesquisa de pre~os que serviu 

de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pre~os, sempre que 

possivel, e desde que atendidas ~s condi~~es de habilita~~o exigidas. 

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contrata~~o ser~ operacionalizada fora deste 

procedimento. 

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequa~~o das propostas ou da documentac~o 
de habilita~~o, conforme o caso. 
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9.3. As provid~ncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poder~o ser utilizadas se n~0 

houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento 

deserto). 

9.4. Havendo a necessidade de realiza~~o de ato de qualquer natureza pelos 

fornecedores, cujo prazo n~o conste deste Aviso de Dispensa Eletr~nica, dever~ ser 

atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administra~~o na respectiva 

notncacdo. 
9.5. Caber~ ao fornecedor acompanhar as opera~~es, ficando responsavel pelo ~nus 

decorrente da perda do neg~cio diante da inobserv~ncia de quaisquer mensagens 

emitidas pela Administra~~o ou de sua desconex~0. 

9.6. No havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impea 

a realizac~o do certame na data marcada, a sess~o sera automaticamente transferida 

para o primeiro dia til subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, 

desde que n~o haja comunica~~o em contrario. 

9.7. Os hor~rios estabelecidos na divulga~~o deste procedimento e durante o envio de 

lances observar~0 o hor~rio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro 

no Sistema e na documenta~~o relativa ao procedimento. 

9.8. No julgamento das propostas e da habilita~~o, a Administra~~o poder~ sanar 

erros ou falhas que no alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua 

validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a 

todos, atribuindo-lhes validade e efic~cia para fins de habilita~~o e classifica~~0. 

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Dispensa Eletronica ser~o sempre 

interpretadas em favor da ampliac~o da disputa entre os interessados, desde que no 
comprometam o interesse da Administra~~o, o principio da isonomia, a finalidade e a 

seguran~a da contratac~o. 
9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparac~o e apresentac~o de suas 

propostas e a Administra~~o n~o sera, em nenhum caso, respons~vel por esses custos, 

independentemente da condu~o ou do resultado do processo de contrata~~o. 
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9.11. Em caso de divergencia entre disposi~~es deste Aviso de Dispensa Eletr~nica e 

de seus anexos ou demais pe~as que comp~em o processo, prevalecera as deste Aviso. 

9.12. Da sess~o pblica ser~ divulgada Ata no sistema eletr~nico. 

9.13. Os casos omissos ser~o resolvidos pela Prefeitura Municipal de Santana do Cariri, 

nos termos da legisla~~o pertinente. 

9.14. 0 fora designado para julgamento de quaisquer quest~es judiciais resultantes 

@deste Aviso- de Dispensa Eletr~nica ser~ o da Comarca de Santana do Cariri- Estado do 

Cear~. 
9.15. Integram este Aviso de Dispensa Eletr6nica, para todos as fins e efeitos, os 

seguintes anexos: 

9.15.1.ANEXO I- Termo de Refer~ncia; 

9.15.2. ANEXO II - Minuta do Termo de Contrato. 

Santana do Cariri-CE, 18 de fevereiro de 2025 

• AMONIXAfL 
PREVID~NCIA SOCIAL DO 

!RANDA SAMPAIO 
PIO DE SANTANA DO CARIRI-CE 
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1. DAS CONDI~~ES GERAIS DA CONTRATAC~0 I 
1.1 Unidade Requisitante: Previd~ncia Social do Municipio 

6 1.2Crit~rio de Julgamento: Menor Pre,o Global 

1.3 OBJETO: CONTRATACO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTA~~O DE 

SERVI~OS T~CNICOS E CIENT[FICOS VOLTADOS ~ ANALISE E GEST~O DE RISCOS 

DOS SISTEMAS MUNICIPAIS DE PROVENTOS E PENS~ES, COM FOCO EM M~TODOS 

MATEM~TICOS, ESTATISTICOS E FINANCEIROS, ABRANGENDO A AVALIA~AO E 

GERENCIAMENTO DE FLUXOS DE CAIXA ESTOCASTICOS DE RECEITAS E DESPESAS 

EM HORIZONTES DE M~DIO E LONGO PRAZO, FUNDAMENTADOS EM T~CNICAS 

QUANTITATIVAS CONSAGRADAS EM ESTUDOS CIENT[FICOS, PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVID~NCIA DO MUNICiPIO DE SANTANA DO 

CARIRI-CE. 

• 2. DA FUND AMENTACO E DESCRICA0 DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO 

2.1 A contrata~~o ser~ formalizada atrav~s do procedimento de licitac~o, na forma de 

Dispensa EletrOnica, previsto no art. 75, 1I, Lei Federal n° 14.133/2021, bem como em 

observ.§.ncia ao art. 48 do Decreto Municipal n° 0204001/2024 de 02 de abril de 2024. 

A escolha da dispensa de licita~o, em sua forma eletr~nica, se deu em raz~o dos 

Principios Constitucionais da Economicidade e Efici~ncia nas contrata~es pblicas. 

2.2 A presente contrata~~o se faz necessaria tendo em vista a contrata~~o de consultoria 

especializada no suporte t~cnico necessarios a regulariza~~o e manuten~~o das 

opera~~es do RPPS Municipal, dentro das exigencias t~cnicas da Secretaria de 

Previd~ncia Social do Minist~rio da Fazenda e Tribunal de Contas do Estado, levando em 

conta os seguintes aspectos: 
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2.3 Problema fiscal dos entes p\.lblicos, limites de despesa com pessoal e riscos 

decorrentes do RPPS: 

2.3.1 A solidez das finan~as publicas municipais est~ diretamente relacionada ~ 
capacidade de gerenciamento das despesas obrigat6rias, dentre as quais se destacarn os 

gastos com pessoal e os aportes previdenciitrios ao RPPS (Regime Pr6prio de 

Previd~ncia Social). Nesse contexto, a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) Lei 

e Complementar n2101, de 4 de maio de 2000 -- exerce papel fundamental ao estabelecer 

Ii mites e mecanismos de controle para evitar que a expans~o das despesas de pessoal e 

os desequilibrios previdenci~rios ameacem a sustentabilidade fiscal dos entes pll.blicos. 

2.3.2 Limites de Despesa com Pessoa! na LRF 

2.3.2.1 A LRF imp~e li mites claros para a despesa total com pessoal, visando assegurar 

que os Municipios n~o comprometam parcela excessiva de suas receitas correntes 

liquidas (RCL) com essa rubrica. Quando um ente p~blico ultrapassa o Ii mite prudencial 

ou o limite maximo, surgem restri~~es severas, tais como: 

a) Proibi~~o de contratar pessoal; 

b) Veda~~o de concess~o de aumentos salariais, exceto os decorrentes de ordem judicial 

Goude determina~~o legal especifica e impossibilidade de cria~~o de cargos ou fun~~es. 

Essas medidas objetivam conten~~o imediata de gastos, mas podem resultar em 

impactos negativos para a continuidade de politicas pblicas e para a execuc~o 

or~ament~aria, caso n~o haja um planejamento adequado. 

2.3.3 Riscos Fiscais Decorrentes do RPPS 

2.3.3.1 O RPPS, embora seja um importante instrumento de prote~~o social para os 

servidores, pode se tornar foco de desequilibrio fiscal quando apresenta d~ficit atuarial 

e financeiro, ou quando gerido de forma inadequada. Os riscos mais comuns incluem: 

a) Amea~a ~ Liquidez das Contas P~blicas: Pagamentos elevadissimos ao longo do 

tempo podem gerar desequilibrios or~ament~rios e dificultar a execu~~o de outras 
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politicas pblicas, sobretudo se a arrecada~~o tribut~aria no acompanhar o ritmo de 

crescimento dos gastos previdenciarios. 

b) Potencial Rompimento de Limites da LRF: O aumento do passive atuarial, aliado a 
falta de estrat~gias de equacionamento, tende a colocar o ente em situa~o de iminente 

infra~~o aos limites de despesa com pessoal, o que pode desencadear san~~es e 

restri~~es de ordem legal. 

c) Risco de Interven~~es e Perda de Transfer~ncias Voluntarias: Caso os limites 
estabelecidos pela LRF sejam extrapolados e n~o haja plano de ajuste ou medidas 

efetivas de reduc~o de despesas, o Municipio pode sofrer restri~~es no recebimento de 

transfer~ncias volunt~arias da Uni~o ou do Estado, prejudicando ainda mais o equilibrio 

fiscal. 

2.3.4 Import~ncia de um RPPS Equilibrado para a Sa~de Financeira Municipal 

2.3.4.1 A sade financeira de qualquer ente pblico passa pela gest~o eficiente de seu 

Regime Pr~prio. Um RPPS equilibrado propicia: 

a) Previsibilidade e Estabilidade Orcamentaria: Reduz a exposic~o a imprevistos 

financeiros e evita a necessidade de aportes emergenciais de alto valor. 

b)Melhor Planejamento de Politicas P~blicas; Com menores riscos de contingencias 

previdenciarias, a Administra~~o consegue planejar investimentos em areas 

prioritarias, como sade, educa~o e infraestrutura, sem comprometer o caixa 

municipal. 

c) Atendimento ~s Exigencias Legais: Estar em linha com as normas da LRF evita 

san~es e assegura maior credibilidade perante ~rg~os de controle, institui~~es 

financeiras e demais atores do cen~rio politico-administrativo 

2.3.5. 0 Papel da Consultoria Atuarial na Mitigac~o do Risco Fiscal 

2.3.5.1 Nesse panorama, a atua~~o de uma consultoria atuarial especializada exerce 

fun~~o estrat~gica. Al~m de realizar as avalia~~es atuariais anuais -cumprindo o que 

determina a legisla,ao, especialmente a Portaria MTP n' 1.467 /2022 -, auxiHa o gestor � 
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pllblico a identificar pontos de vulnerabilidade, propor planos de equacionamento de 

d~ficit e orientar mudan~as legislativas que fortale~am a governanca do RPPS. Com 

t~cnicas especificas, a consultoria: 

a) Analisa as Proje~~es de Longo Prazo: Avalia diferentes cenrios econ~micos e 

demogr~ficos para antever tend~ncias de gastos e propor ajustes preventivos. 

b) Sugere Estrat~gias de Amortiza~~o de D~ficits: Define par~metros de contribui~~o e 

politicas de segrega~o de massas ou de aportes diferenciados, sempre alinhados ~s 
possibilidades or~ament~rias e legais do ente. 

c) Promove a 0timiza~~o do Custeio Previdenci~rio: Elabora solu~~es de financiamento 

que podem reduzir o montante do d~ficit, com reflexos diretos na diminui~~o do custo 

previdenciario no curto e m~dio prazo. 

d) Fomenta a Reforma Legislativa: Identifica a necessidade de atualizar leis municipais, 

corrigir lacunas na concess~o de beneficios e adequar regras ~as exigencias de equilibrio 

financeiro e atuarial 

2.3.6. Alinhamento entre Sustentabilidade Fiscal e Responsabilidade na Gest~o 

Previdenci~ria 

2.3.6.1 0 RPPS, quando desestruturado, representa um risco expressivo ~s finan~as 

municipais, podendo provocar desequilfbrios de manta e comprometer o cumprimento 

dos limites fixados pela LRF. Nesse sentido, a ado~~o de servi~os t~cnicos atuariais 

singulares demonstra-se vital para: 

a) Reduzir o risco fiscal e a possibilidade de san~~es legais decorrentes de ultrapassagem 

dos limites de despesa com pessoal. 

b) Assegurar o equilibrio atuarial, cumprindo o que exigem a legislaco previdenci~ria e 

a Lei de Responsabilidade Fiscal. 

c) Evitar a sobrecarga dos cofres pblicos, garantindo maior previsibilidade no custeio 

do RPPS, de modo a preservar a capacidade de investimento municipal. 
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2.3.6.2 Assim, a contratac~o de consultoria atuarial especializada contribui 

decisivamente para a robustez or~amentaria e a governan~a respons~vel, tornando-se 

um instrumento fundamental para o gestor que almeja promover sustentabilidade de 

longo prazo nos gastos com pessoal e honrar, em bases s~lidas, as obriga~~es 

previdenci~rias frente aos servidores municipais. 

2.4 A SITUA~O DO RPPS DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI-CE 

2.4.1 O Regime Pr6prio de Previd~ncia Social (RPPS) do municipio de Santana do Cariri 

CE constitui o sistema previdenciario dedicado a garantir o pagamento de beneficios aos 

servidores p~blicos titulares de cargo efetivo e seus dependentes, este regime est~ 

embasado na Constitui~~o Federal e na legislac~o infraconstitucional vigente. 

Observamos o agravamento da situa~~o atuarial do RPPS de Santana do Cariri, conforme 

tabela abaixo: 

COMPETNCIA VALOR NOMNAL DO DEFICIT 

ATUARIAL 

2021 R$ 92.259.305,06 

2022 R$114.226.412,11 

2023 R$ 134.082.790,60 

2024 R$ 157.747.507,46 

A piora da situa~~o atuarial reflete no aumento continuo das aliquotas patronais para 

custear o respectivo d~ficit atuarial. Conforme Lei n? 1.013, de 27 de junho de 2023, a 

aliquota patronal suplementar para o exercicio de 2024 era de 19,44% e para 2025 a 

aliquota ser~ de 29,33%. E mesmo com as respectivas aliquotas j~ altas, o referido plano 

de custeio suplementar precisa ser alterado dado que o mesmo n~o funda por completo 

o d~ficit atuarial encontrado no exercicio de 2024. Logo, uma reestrutura~~o atuarial 

que tenha como objetivo diminuir o valor do d~ficit atuarial e, por conseguinte a aliquota 
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de contribui~~o suplementar ~ fundamental para o equilibrio da conta p~blica 

municipal. 

2.5 CONTEXTO LEGAL E ADEQUAC~O ~ PORTARIA MTP N9 1.467/2022 

2.5.1 A Portaria MTP n9? 1.467/2022 constitui um importante instrumento normativo 

que disciplina aspectos essenciais para a gest~o dos Regimes Pr~prios de Previd~ncia 

Social 
(RPPS), 

determinando diretrizes voltadas a garantir o equilibrio financeiro e 

atuarial. Nesse sentido, diversos de seus dispositivos refor~am a obrigatoriedade de se 

adotar solu~~es que assegurem a solv~ncia de longo prazo dos RPPS, bem como a 

import~ncia de se realizar avalia~~es atuariais anuais que resultem em a~~es efetivas 

para equacionar d~ficits e aprimorar a governan~a previdenci~ria. 

2.5.2 Previs~o Legal de Avalia~~es Atuariais e Equilibrio Financeiro 

2.5.2.1 0 art. 25 da Portaria MTP n9 1.467/2022 disp~e que cabe ao RPPS garantir o 

equilibrio financeiro e atuarial, mediante a realiza~~o de avalia~es atuariais anuais que 

embasam a organiza~~o e a revis~o do plano de custeio e de beneficios. Tal exigencia 

legal, em conformidade com o art. 40 da Constitui~~o Federal, imp~e ao ente p~blico o 

dever de monitorar e ajustar permanentemente as premissas atuariais, de modo a 

@garantir que haja receitas suficientes para custear os beneficios previdenci~rios em 

todas as fases, inclusive quando da aposentadoria dos servidores. No caso em aprec;o, o 

servi~o especializado de consultoria atuarial contempla exatamente essa necessidade: a 

partir de metodologias e proje~~es cientificamente embasadas, a empresa contratada 

verifica o estado do passivo previdenci~rio e prop~e medidas de corre~~o e estrat~gias 

de custeio que buscam reduzir eventuais desequilibrios, tornando o RPPS mais s~lido e 

sustent~vel. 

2.5.3 Medidas de Equacionamento de D~ficit Atuarial 

2.5.3.1 0 art. 55 da Portaria MTP n9 1.467/2022 elenca diversas op~~es para o 

equacionamento de d~ficit atuarial, como planos de amortizac~o, segrega~~o de massas, 

aportes de bens, direitos e ativos, al~m da revis~o das regras de concess~o e reajuste dos 
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beneficios. Em complemento, o & 19 do mesmo artigo exige a ado~~o de providencias que 

incluem o aperfei~oamento da legisla~~o do RPPS, a moderniza~~o dos processos de 

concess~o e manuten~~o de beneficios e a melhoria da gest~o integrada de ativos e 

passivos. Nesse contexto, a consultoria atuarial objeto desta contrata~~o n~o se limita 

aos calculos matem~ticos usuais; ela integra an~lise de cenarios, readequa~~o legislativa 

e implementa~~o de solu~~es especificas para se alcan~ar o equilibrio atuarial. Em 
• outras palavras, a contratada desenvolve um conjunto de ac;Oes que amparam a 

Administrac~o na reestrutura~~o do seu RPPS, internalizando as melhores pr~ticas de 

governanc;a previdenciclria e obedecendo rigorosamente aos preceitos trazidos pela 

Portaria. 

2.5.4 1nova~~o e Personalizaco das Solu~~es 

2.5.4.1 A Portaria MTP n? 1.467/2022 n~o apenas exige a realizac~o de avaliac~es 

atuariais anuais, mas tamb~m estimula a ado~~o de solu~~es inovadoras, capazes de 

conferir maior seguran~a ao RPPS. A singularidade dos servic;os ofertados pela empresa 

contratada flea clara quando analisamos a forma personalizada pela qua! ela aborda o 

equacionamento do d~ficit atuarial: 

a) Articulac~o de politicas legais que harmonizam a velocidade de concess~o dos 

beneficios com a gera~~o de receitas. 

b) Soluc;Oes de investimento e de rentabilidade minima no mercado financeiro, que 

ampliam a capacidade de custeio. 

c) Modelos de financiamento que reduzem, de maneira concreta, o montante do d~ficit, 

gerando economia comprovada aos cofres pblicos. 

2.5.4.2 Tais solu~~es, documentadas em atestados t~cnicos, demonstram ader~ncia ~s 

demandas da Portaria, pois n~o h~ apenas o cumprimento formal da obriga~~o de 

realizar avalia~~es atuariais anuais. Ha, sobretudo, a ado~~o de estrat~gias de 

governan~a, gest~o de riscos e melhoria legislativa, resultando numa atua~~o mais 

robusta e eficaz para mitigar o d~ficit previdenci~rio. 
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2.5.5 Aperfei~oamento da Legisla~~o e Gest~o Integrada 

2.5.5.10&19 do art. 55 enfatiza que, al~m das medidas de amortizac~o ou segregac~o 

de massas, o ente deve aperfei~oar a legislac~o do RPPS e aperfei~oar tamb~m os 

processos de concesso, manuten~~o e pagamento de beneficios. Nesse particular, a 

empresa contratada tern expertise para: 

a) Auxiliar na revis~o de leis locais, adequando-as ~s normas federais e estaduais, bem 

como ~s melhores pr~ticas previdenciarias. 

b) Identificar pontos fr~geis na legisla~~o municipal, propondo altera~~es que 

assegurem a harmoniza~~o com o plano de custeio e a realidade atuarial. 

c) Orientar sobre processos de gest~o integrada de ativos e passivos, possibilitando um 

controle sistematizado dos riscos inerentes ao regime. 

2.5.5.2 Esse escopo vai muito al~m do que se verificaria em uma consultoria gen~rica, 

pois envolve profundo conhecimento das t~cnicas atuariais, das normas juridicas e da 

realidade or~ament~ria de cada ente federativo uma personaliza~o essencial para 

que as exigencias da Portaria MTP n9 1.467/2022 sejam plenamente atendidas. 

2.5.5.3 Alinhamento ao Interesse Pblico e ~ Lei n 14.133/2021 

2.5.5.3.1 A Lei n9 14.133/2021, em consonancia com a Portaria MTP n9 1.467/2022, 

exige que a Administra~~o Pblica contrate servicos que promovam no apenas o 

atendimento das obriga~~es legais, mas tamb~m a efici~ncia dos gastos pblicos, a 

transpar~ncia e, sobretudo, a concretiza~~o do interesse pblico. Ao estruturar o RPPS 

de forma equilibrada e sustent~vel, o ente pblico: 

a) Previne desequilibrios futures que possam comprometer o pagamento de beneficios 

previdenci~rios. 

b) Otimiza a aplica~~o dos recursos do Tesouro, reduzindo aportes extraordin~rios e 

aliviando a press~o sobre o or~amento. 
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2.5.5.3.2 Dessa forma, ao mesmo tempo em que o objeto contratado observa 

criteriosamente os par~metros estabelecidos pela Portaria MTP n9 1.467/2022, ele 

contribui para a boa gest~o fiscal e atuarial do ente, materializando o interesse pblico. 

2.6 Por todo demonstrado, a contrata~~o em quest~o est~ alinhada com o planejamento 

estrat~gico do municipio de Santana do Cariri-Ce e com a Previd~ncia social. 

3.1 A estimativa aqui apresentada ~ resultado de pesquisa de pre~o, com objetivo de 

identificar os pre~os praticados pela Administra~~o Pblica no periodo da contrata~~o. 

Para tanto, buscou-se atender ao disposto na Instru~~o Normativa da SEGES n9 65/2021, 
as normas estabelecidas disposto no art. 23, $19, II da Lei n9 14.133/21, bem como a0 

Anexo V do Decreto Municipal n' 0204001/2024 de 02 de abril de 2024; 

3.2 0 Levantamento de contrata~~es semelhantes feitas pela Administra~~o P~blica, em 

execu~~o ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior ~ data da pesquisa de pre~os, 
foram detectadas contrata~~es com objeto semelhante; resultou em um preo m~dio 

global estimado de R$ 57.999,96 (cinquenta e sete mile novecentos e noventa e 

nove reais e noventa e seis centavos), conforme planilha abaixo: 
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ESPECIFICACAO 

CONTRATACAO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA A PRESTA~AO DE 
SERVI~OS T~CNICOS E 
CIENT[FICOS VOLTADOS ~ 
AN~LISE E GEST~O DE 
RISCOS DOS SISTEMAS 
MUNICIPAIS DE 
PROVENTOS E PENS~ES, 
COM FOCO EM M~TODOS 
MATEMATICOS, 
ESTATISTICOS E 
FINANCEIROS, 
ABRANGENDO A 
AVALIA~AO E 
GERENCIAMENTO DE 
FLUXOS DE CAIXA 
ESTOCASTICOS DE 
RECEITAS E DESPESAS EM 
HORIZONTES DE M~DIO E 
LONGO PRAZO, 
FUNDAMENTADOS EM 
T~CNICAS 
QUANTITATIVAS 
CONSAGRADAS EM 
ESTUDOS CIENT[FICOS, 
PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES 00 FUNOO 
DE PREVID~NCIA DO 
MUNIC[PIO DE SANTANA 
DO CARIRI-CE. 

UNO 

M~s 

0TD 

12 

VALOR 
UNIT ARIO 

(RS 

4.800,00 

I vALOR 
TOTAL 

(pe 

S7.999,96 

3.3 ESPECIFICA~~O DOS SERVI~OS: 
3.3.1 A contratada dever~, entre outras obriga~~es, aplicar modelos robustos de an~lise 

de riscos econ~micos, demogr~ficos e financeiros, observando recomenda~~es dos 

6rg~os de superviso, fiscaliza~~o e orienta~~o, contemplando variveis como 

longevidade, mortalidade, taxas de juros, infla~~o e outros elementos que possam 

influenciar a sustentabilidade de longo prazo dos regimes previdenciclrios municipais. A 

contratada tamb~m se obriga a apresentar relat~rios t~cnicos detalhados acerca do 
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desempenho do sistema previdenciario, com proje~~es estocasticas, an~lise de 

variancia, backtesting e recomenda~~es que subsidiem a tomada de decis~o do gestor 

publico, bem como a participar de audi~ncias publicas e visitas t~cnicas para prestar 

esclarecimentos e suporte ~ administra~~o municipal. Integra o presente objeto a 

disponibiliza~~o de recursos de educa~~o continuada aos membros da diretoria 

executiva e conselhos previdencirios, por rneio de uma plataforma virtual atualizada 

- regularmente, que inclua estudos de caso, videoaulas e material de apoio para download. 

• 

3.4 ESCO POE RESPONSABILIDADES: 

3.4.1 Aplica~~o de m~todos quantitativos 

a) A contratada dever~ empregar ferramentas e modelos robustos para a an~lise de 

riscos atuariais e financeiros, observando recomendac;Oes de organismos internacionais 

e melhores pr~ticas adotadas em publica~~es acad~micas. 

b) Os modelos devem contemplar elementos como longevidade, mortalidade, taxas de 

juros, infla~~o e demais vari~veis que influenciem o equilibrio financeiro-atuarial de 

regimes previdenciarios municipais. 

3.4.2 Identificac~o de riscos e proje~~es 

a) Realizar estudos de sensibilidade e teste de estresse para avaliar a estabilidade de 

diferentes cen~rios macroeconomicos, demogr~ficos e setoriais. 

b) Propor politicas e diretrizes de mitigac~o de riscos com base nos resultados obtidos, 

visando ~ sustentabilidade de longo prazo do regime de previd~ncia municipal. 

3.4.3 Implanta~o de t~cnicas de avalia~~o continua 

a) Conduzir, periodicamente, atualiza~~es dos par~metros e das hip~teses de calculo, 

alinhando-os ~s recomenda~~es do ~rg~o regulador e supervisor competente, bem como 

~s normas internacionais de contabilidade e regulac~o, quando aplic~veis. 

b) lncorporar, quando aplic~vel, novas metodologias amparadas por artigos cientificos 

recentes, assegurando a evoluco continua dos modelos de an~lise. 

3.4.4 ELABORAC~O DE RELAT~RIOS E PARTICIPACO EM AUDI~NCIAS 

3.4.4.1 Relatorios t~cnicos 

Rua Dr. Pl~cido Cidade Nuvens, 387, CEP: 63190-000 ] CNPJ: 07.597.347/0001-02 [ wwwSantanadocaririce.gov.br 



0 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

SANTANA DO CARIRI 
(pal'lo de ser Sortarerse Rubrica 

a) A contratada devera apresentar relatorios t~cnicos detalhados sobre o desempenho 

dos sistemas de previd~ncia municipal, incluindo proje~~es estoc~sticas, an~lise de 

vari~ncia, e comparativos entre proje~~es e resultados efetivos (backtesting). 

b) As publica~~es devem atender integralmente ~ legisla~~o e regulac~o vigentes, 

seguindo padr~es de clareza, objetividade e rigor metodol6gico recomendados pela 

literatura cientifica em analises de risco. 

@c)Cada relat~rio deve conter recomenda~~es para a tomada de decis~o por parte do 

gestor p~blico, auxiliando no aprimoramento continuo das politicas previdencirias. 

3.4.4.2 Disponibilidade para audi~ncias p~blicas e visitas t~cnicas 

a) A empresa contratada compromete-se a comparecer ~s audi~ncias pblicas que 

vierem a ser convocadas pelo poder pblico, apresentando estudos, proje~~es e 

esclarecimentos t~cnicos sobre as an~lises realizadas. 

b) Caber tamb~m ~ contratada realizar visitas presenciais ao ~rg~o gestor ou a outros 

locais designados pela contratante, sempre que necessclrio para obter dados, subsidies 

ou dar suporte t~cnico ~ administrac~o. 

3.4.5 RECURSOS EDUCACIONAIS E CAPACITACO 

3.4.5.1 Plataforma on-line de educa~~o continuada • a) A contratada devercl. disponibilizar aos membros da diretoria executiva e dos 

conselhos previdencirios uma plataforma virtual para capacitaco e educa~~o 

continuada, com videoaulas, estudos de caso e materiais de apoio que promovam a 

compreens~o sobre riscos atuariais, gest~o de portfolio, instrumentos de cobertura, 

entre outros temas correlatos. 

b) O contedo dever~ ser atualizado regularmente, de modo a refletir avan~os cientificos 

e boas pr~ticas recomendadas por entidades reconhecidas. 

3.4.6 CONFORMIDADE LEGAL E PADRES INTERNACIONAIS 

3.4.6.1 Atendimento ~s normas e regulamenta~~es 

a) Todos os servi~os devem ser prestados em estrita observancia ~as normas brasileiras, 

incluindo, mas n~o se limitando a leis especificas de responsabilidade fiscal e� 
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previdenciaria, resolu~~es do Conselho Monet~rio Nacional (CMN) e instruces 

normativas dos ~rg~os de supervis~0. 

b) A contratada dever~ acompanhar as altera~~es normativas que impactem os planos 

de beneficios, atualizando estudos e proje~~es conforme necess~rio, com base nos 

principios das Boas Pr~ticas de Governan~a. 

3.4.7 PRAZO E ENTREGAS 

@a)0prazo de vigencia, os periodos de elaborac~o dos relatorios, os cronogramas de 

atualiza~~o dos modelos e demais entreg~veis dever~o ser estabelecidos em contrato, 

assegurando o cumprimento regular de obriga~~es periodicas e extraordinarias. 

b) Todas as entregas devem estar documentadas, com uso de linguagem clara e acessivel, 

e dispor de meios para esclarecimento de d~vidas e suporte t~cnico. 

3.4.8 CONCLUS~O 

• 

3.4.8.1 0 presente Terrno de Contrato visa assegurar o exercicio de boas pr3ticas de 

governan~a, transpar~ncia e sustentabilidade nos sistemas municipais de proventos e 

pens~es. Dessa forma, a empresa contratada assume o compromisso de ofertar solu~~es 

inovadoras, cientificamente respaldadas e alinhadas ~s normas vigentes, contribuindo 

para uma gest~o previdenci~aria cada vez mais efetiva, respons~vel e resiliente no longo 

prazo. 

4. DA FORMAL.IZACAO, FISCALIZACO E GEST AO DO CONTRATO I 
4.1. A contrata~~o ser~ formalizada mediante lavratura do respectivo contrato, subscrito 

pelo Municipio, atrav~s da Secretaria Gestora, representada pela diretora da Presidente 

da Previd~ncia Social, e a empresa contratada, que observar~ os termos das Leis 

correspondentes. 
4.2A empresa contratada ter~ o prazo de 05 (CINCO) DIAS, contado para subscrever o 

contrato. Este prazo poder~ ser prorrogado, uma ~nica vez, a crit~rio da administra~~o. 

4.3 A recusa injustificada ou a car~ncia de justo motivo da empresa contratada de n~o 

formalizar o contrato, no prazo estabelecido, sujeitar~ a contratada ~ aplica~~o das 

penalidades previstas. � 
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4.4 0 contrato s6 podera ser alterado em conformidade com os art. 124 e art. 125 da Lei 

14.133/21. 

4.5 0 contrato produzir~ seus juridicos e legais a partir data de sua assinatura e vigera 

por 12 (doze) meses, contados da assinatura, nos termos do artigo 105, da Lei Federal 

n9 14.133/21. 

4.6 A formaliza~~o dos contratos s~ gera ao contratado a obriga~~o de servio quando 

@ expedida a competente ordem de servico. 

4.7 A execu~~o do contrato dever~ ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do 

contrato ou pelos respectivos substitutos, designado pela. Previd~ncia Social do 
Municipio, devendo ele exercer toda a sua plenitude tudo em atendimento e 

consonancia ao que disp~e (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput), bem como nos 

termos da Se~~o II- Atividades de gest~o e fiscaliza~~o de contratos previsto no 

DECRETO MUNICIPAL N° 0204001/2024, de 02 de abril de 2024. 

4.8 Caso ocorra descumprimento das obriga~~es contratuais, o fiscal administrativo do 

contrato atuar~ tempestivamente na solu~~o do problema, reportando ao gestor do 

contrato para que tome as providencias cabiveis, quando ultrapassar a sua compet~ncia; 

(DECRETO N° 0204001/2024, de 02 de abril de 2024, Sec~o V- Fiscal administrativo, art. 

7°, inc IV). 

4.9. 0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as 

cl~usulas aven~adas e as normas da Lei n9 14.133/2021, e cada parte responder~ pelas 

consequ~ncias de sua inexecu~~o total ou parcial. 

4.10. 0 6rg~o ou entidade poder~ convocar representante da empresa para ado~~o de 

provid~ncias que devam ser cumpridas de imediato. 

4.11. Ap~s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o rgo ou entidade 

poder~ convocar o representante da empresa contratada para reuni~o inicial para 

apresentaco do plano de fiscaliza~o, que conter~ informa~~es acerca das obriga~~es 

contratuais, dos mecanismos de fiscaliza~~o, das estrat~gias para execu~~o do objeto, 

dentre outros. i� 
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4.12. A execu~~o do contrato dever~ ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do 

contra to, ou pelos respectivos substitutos. 

4.13. O fiscal t~cnico do contrato acompanhar~ a execuo do contrato, para que sejam 

cumpridas todas as condi~~es estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os 

melhores resultados para a Administra~~o. 

4.13.1.0 fiscal t~cnico do contrato anotar no hist~rico de gerenciamento do contrato 

@todas as ocorr~ncias relacionadas ~ execu~~o do contrato, com a descri~~o do que for 

necessario para a regulariza~~o das faltas ou dos defeitos observados. 

4.13.2. Identificada qualquer inexatid~o ou irregularidade, o fiscal t~cnico do contrato 

emitir~ notifica~~es para a corre~~o da execu~~o do contrato, determinando prazo para 

a corre~~o. 
4.13.3.0 fiscal t~cnico do contrato informar~ ao gestor do contato, em tempo h~bil, a 

situa~~o que demandar decis~o ou ado~~o de medidas que ultrapassem sua 

competencia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. 

4.13.4.No caso de ocorr~ncias que possam inviabilizar a execu~~o do contrato nas datas 

aprazadas, o fiscal t~cnico do contrato comunicar~ o fato imediatamente ao gestor do 

contrato. 

@ 4.13.5.0fiscal t~cnico do contrato comunicar~ ao gestor do contrato, em tempo h~bil, o 

t~rmino do contrato sob sua responsabilidade, com vistas ~ tempestiva renova~~o ou ~ 

prorroga~~o contratual. 
4.13.6.0 gestor do contrato acompanhara os registros rea\izados pelos fiscais do 

contrato, de todas as ocorr~ncias relacionadas ~ execu~~o do contrato e as medidas 

adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior ~quelas que ultrapassarem a 

sua compete~ncia. 

4.14. O fiscal administrativo do contrato verificar~ a manuten~~o das condi~~es de 

habilita~~o da contratada, acompanhar~ o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas 

e a formaliza~o de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos 

«ke 
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4.14.1.Caso ocorram descumprimento das obrigac;Oes contratuais, o fiscal 

administrativo do contrato atuar tempestivamente na solu~~o do problema, 

reportando ao gestor do contrato para que tome as provid~ncias cabiveis, quando 

ultrapassar a sua compete~ncia. 
4.15. 0 gestor do contrato coordenar~ a atualiza~~o do processo de acompanhamento 

e fiscaliza~~o do contrato contendo todos os registros formais da execuc~o no hist~rico 

e de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordern de servio, do registro de 

ocorr~ncias, das altera~~es e das prorroga~~es contratuais, elaborando relatrio com 

vistas ~ verificac~o da necessidade de adequa~es do contrato para fins de atendimento 

da finalidade da administra~~0. 
4.15.1.0 gestor do contrato acompanhar~ a manuten~~o das condi~~es de habilitaco da 

contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que 

obstem o fluxo normal da liquida~~o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos 

eventuais. 
4.15.2.0 gestor do contrato emitir~ documento comprobatrio da avalia~~o realizada 

pelos fiscais t~cnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga~~es 

assumidas pelo contratado, com men~~o ao seu desempenho na execu~~o contratual, 

- baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades 

aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga~~es. 

4.15.3.0 gestor do contrato tomar~ provid~ncias para a formaliza~~o de processo 

administrativo de responsabiliza~~o para fins de aplica~~o de san~~es, a ser conduzido 

pela comiss~o de que trata o art. 158 da Lei n9 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor 

com compet~ncia para tal, conforme o caso. 
4.16. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo 

h~bil, o t~rmino do contrato sob sua responsabilidade, com vistas ~ tempestiva 

renova~~o ou prorroga~~o contratual. 
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4.17. O gestor do contrato dever~ elaborar relat~rio final com informa~~es sobre a 

consecu~~o dos objetivos que tenham justificado a contrata~~o e eventuais condutas a 

serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administra~~o. 

4.18. O gestor do contrato dever~ enviar a documenta~~o pertinente ao setor de 

compras para a formaliza~o dos procedimentos de liquida~~o e pagamento, no valor 

dimensionado pela fiscaliza~~o e gest~o nos termos do contrato. 

@4.19. 0contratado dever~ manter, se for o caso, preposto aceito pela Administra~~o no 

local do servio para represent-lo na execu~~o do contrato. 

4.19.1.A indica~~o ou a manuten~~o do preposto da empresa poder~ ser recusada pelo 

~rg~o ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar 

outro para o exercicio da atividade. 

5. Do PAGAMENTO I 

• 

5.1. 0 pagamento ser~ efetuado ap~s o adimplemento dos servicos, no qual, mediante a 

emiss~o da nota fiscal, atesto da execu~~o dos servicos e o encaminhamento da 

documentac~o necessaria (regularidade fiscal e trabalhista), observada todas as 

disposi~es pactuadas, atrav~s de cr~dito na conta banc~ria da contratada. 

5.1.2. A fiscaliza~~o t~cnica do contrato avaliar~ constantemente a execu~~o do objeto e 

dever~ haver o redimensionamento no pagamento mensal, sempre que a contratada: 

5.1.2.1. N~o produzir os resultados, deixar de executar, ou n~o executar com a qualidade 

minima exigida as atividades contratadas; ou 
5.1.2.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc~o do 

servi~o, ou utiliz~-los com qualidade ou quantidade inferior ~ demandada. 

5.1.3. Caso a contratada n~o mantenha o nivel de qualidade dos servi~os, o contratante 

descontar~ do pagamento mensal. 
5.2. Durante a execu~o contratual, o fiscal t~cnico dever~ monitorar constantemente o 

nivel de qualidade do servi~o para evitar a sua degenera~~o, devendo intervir para 

requerer ~ contratada a corre~~o das faltas, falhas e irregularidades constatadas; 

5.3. A contratada ser~ permitido apresentar justificativa para a presta~~o do servico com 
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menor nivel de conformidade, a qual poder~ ser aceita pelo fiscal t~cnico, desde que 
comprovada a excepcionalidade da ocorr~ncia, resultante exclusivamente de fatores 

imprevisiveis e alheios ao controle do prestador; 

5.4. A cada relat6rio circunstanciado au fatura ou nota fiscal, para fins de pagamento, 

corresponder~ aplica~o individualizada da aferi~o da qualidade da prestaco do 

servi~o; 

@5.5.Aaplica~o das glosas n~o compromete a aplica~o de outras penalidades a que a 

contratada esteja sujeita pelo n~o cumprimento das obriga~~es contratuais ou execu~~o 

insatisfat~ria dos servicos, nos termos previstos em lei. 

6. DO FATURAMENTO 

• 

6.1. A contratada dever~ apresentar a Nota Fiscal/Fatura, contendo a descric~o dos 

servi~os executados, que ser~ objeto de ateste pelo respons~vel pela gest~o do contrato, 

acompanhadas das respectivas comprova~~es de regularidade: 

a) prova da manuten~~o da regularidade para com as Fazendas Nacional, Estadual e 

Municipal, ou distrital, ser efetuada mediante a apresenta~o das respectivas certid~es 

dentro do prazo de validade; 

b) prova da manuten~~o da regularidade dos recolhimentos do FGTS, ser~ efetuada 

mediante a apresenta~~o de certid~o expedida pela Caixa Econ~mica Federal, conforme 

alinea "a", do artigo 27, da Lei n' 8.036/1990, dentro do prazo de validade; 

c) prova de inexist~ncia de d~bitos inadimplidos perante a Justi~a do Trabalho, mediante 

a apresentac~o de certid~o negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidac~o das Leis 

do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1 de maio de 1943. 

6.2. A Nata Fiscal deve corresponder ao objeto recebido e respectivos valores e 

quantitativos apurados pela fiscaliza~~0. 

6.3. No caso de divergencia, especialmente quando houver adimplemento parcial, o 

contratante notificar~ a contratada a sanar o problema em 2 (dois) dias ~teis, com 

suspens~o do prazo de pagamento. 

6.4. Caso a contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impastos e 
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Contribui~~es das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, dever~ 

apresentar com a Nota Fiscal a devida comprova~~o a fim de evitar a reten~~o na fonte 

dos tributos e contribuic~es, de acordo com a Lei Complementar n9 123/2006. 

6.5. Quando do pagamento da fatura ou nota fiscal ser efetuada a reten~~o dos valores 

correspondentes a tributos e contribui~~es sociais, nos termos legais. 

6.6. Ser~o deduzidos dos cr~ditos da contratada os valores relativos a multas e juros de 

mora de tributos e contribui~~es sociais, decorrentes de entrega de faturamento em 

atraso, configurado por prazo inferior a 10 (dez) dias corridos do vencimento da 

obrigas~o. 

7. ENTREGA E CRIT~RIOS DE ACEITA CO DO OBJETO. I 
7.1. 0 prazo de execuc~o dos servi~os ~ de 12 (doze) meses, contados da assinatura do 

contrato. 

7.2 Cumprida a obriga~~o, o objeto da licita~~o ser~ recebido: 

7.2.1 Mediante termo, os servios ser~o recebidos PROVISORIAMENTE, pelo(s) 

servidor(es) responsvel(eis) designado pelo(a) Prefeitura Municipal de Santana do 

Cariri/Ce para acompanhamento e fiscaliza~~0. 

@ 7.3DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em at~ 15 (QUINZE) dias ~teis da emissdo do 

Termo de Recebimento Provis6rio, pelo(s) servidor(es) respons~vel(eis) designado(s) 

pelo(a) Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE. 

7.3.1 0 prazo para recebimento definitivo poder~ ser estendido de forma a garantir 

maior possibilidade ao contratante de verificac~o da adequa~~o do servi~o contratado. 

7.3.2 0 referido prazo pode ficar suspense, ou mesmo ser prorrogado, em eventual 

discord~ncia das condi~~es de prestac~o e validac~o, de modo que a CONTRATADA fa~a 

os ajustes necessarios de corre~~o, ou apresente as justificativas pertinentes a avalia~~o 

realizada. 

7.4 A Administrac~o rejeitar~, no todo ou em parte, o(s) servi~o(s) executado(s) em 

desacordo com o termo de refer~ncia. 
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8. DOS CRIT~RIOS DE HABILITA~AO I 

negativa de contrata~~o. 

55° N~o ser~o aceitos documentos de habilita~~o com indica~~o de CNP] diferentes, 

salvo aqueles legalmente permitidos. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos 

deveriio estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos 

dever~o estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade t~cnica, caso 

exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela pr6pria natureza, comprovadamente, 

forem emitidos somente em nome da matriz. 

66 Ser~o aceitos registros de CNP] de fornecedor matriz e filial com diferen~as de 

n~meros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF /FGTS, quando for comprovada a 

centraliza~~o do recolhimento dessas contribui~~es. 

8.1 Como condi~~o pr~via ao exame da documentac~o de habilita~~o do fornecedor 

detentor da proposta classificada em primeiro lugar, ser~ verificado o eventual 

descumprimento das condi~~es de participac~o, mediante a consulta unificada ao 

seguinte site: 

a) https://certidoes-apf.apps.cu.gov.br/ 
@$1Aconsulta aos cadastros ser~ realizada em nome da empresa fornecedora e de seu 

socio majorit~rio, por for~a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prev~, dentre as 

san~~es impostas ao respons~vel pela pr~tica de ato de improbidade administrativa, a 

proibi~~o de contratar com o Poder Pblico, inclusive por interm~dio de pessoa juridica 

da qual seja socio majoritrio. 

$29 Caso conste na Consulta de Situa~~o do Fornecedor a exist~ncia de Ocorr~ncias 

Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciar~ para verificar se houve fraude por parte das 

empresas apontadas no Relat~rio de Ocorr~ncias Impeditivas Indiretas. 

$39 A tentativa de burla ser~ verificada por meio dos vinculos societ~rios, linhas de 

fornecimento similares, dentre outros. 

649 0 fornecedor ser~ convocado para manifesta~~o previamente a uma eventual • 
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8.2. Os documentos a serem exigidos para fins de habilita~~o ser~o solicitados do 

fornecedor mais bem classificado da fase de lances, conforme a seguir: 

8.3 HABILITAC~O JURiDICA: 

a) C6pia da C~dula de ldentidade ou outro documento equivalente com foto do (s) s6cio 

(s), Titular ou representante legal da empresa; 

b) No caso de empres~rio individual, inscri~~o no Registro Pblico de Empresas 

• Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; 

c) Em se tratando de Microempreendedor Individual -- MEI: Certificado da Condi~~o de 

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceita~~o ficar~ condicionada ~ verificac~o 

da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br; 

d) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada 

- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contra to social em vigor, devidamente registrado 

na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobat~rio de 

seus administradores; 

e) Inscri~~o no Registro P~blico de Empresas Mercantis onde opera, com averba~~o no 

Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou ag~ncia; 

f) No caso de sociedade simples: inscri~~o do ato constitutivo no Registro Civil das 

@ Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicac~o dos seus 

administradores; 

g) Decreto de autoriza~~o, em se tratando de sociedade empres~ria estrangeira em 

funcionarnento no Pais; 

h) Os documentos acima dever~o estar acompanhados de todas as altera~~es ou da 

consolida~~o respectiva. 

8.4 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA: 

a) Prova de inscric~o no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas-CNP] 

b) Prova de inscri~~o no cadastro de contribuintes municipal e/ou estadual, relativo a0 

domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatfvel com o 

objeto contratual; 
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c) prova de regularidade fiscal junto a Fazenda Municipal de seu domicilio (Certid~o 

Negativa de D~bitos Municipais); 

d) prova de regularidade fiscal junta a Fazenda Estadual de seu domicilio; 

d.1) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributes estaduais ou municipais 

relacionados ao objeto contratual, dever~ comprovar tal condi~~o mediante a 

apresenta~~o de declarac~o da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra 

@equivalente, na forma da lei; 

e) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta~o de 

certid~o expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e 

pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os cr~ditos 

tributarios federais e ~ Divida Ativa da Uni~o (DAU) por elas administrados, inclusive 

aqueles relativos ~ Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n9 1.751, de 

02/10/2014, do Secret~rio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da 

Fazenda Nacional; 

f) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi~o (FGTS); 

g) Prova de inexist~ncia de d~bitos inadimplidos perante a Justi~a do Trabalho, mediante 

a apresentac~o de certid~o negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do 

@Titulo VII- A da Consolidac~o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, 

de 19 de maio de 1943; 

h) declara~~o de que n~o emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, 

perigoso ou insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, 

salvo na condi~~o de aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento ao 

estabelecido no inciso XXXIII do art. 79 da Constituic~0 Federal. 

8.5 QUALIFICAC~O T~CNICA 
8.5.1 Comprova~~o de aptido para efetuar o fornecimento compativel com as 

caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licita~~o, atrav~s da apresentaco 

de atestados de desempenho anterior, fornecidos por pessoa juridica de direito pblico 
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ou privado, comprobatrio da capacidade t~cnica para atendimento ao objeto da 

presente licita~o. 

a) A empresa contratada deve apresentar atestados de capacidade t~cnica que 

evidenciem sua experi~ncia na execu~~o de servi~os an~logos, nos quais tenha aplicado 
metodologias atuariais avan~adas, proje~~es de fluxo de caixa e estudos de risco. 

b) A empresa deve comprovar ainda capacidade para desenvolver e/ou utilizar modelos 

@matem~ticos consolidados na literatura, incluindo t~cnicas de proje~~es estoc~sticas, 

an~lise de variancia, backtesting e outros m~todos necessarios ~ avalia~~o continua dos 

passivos previdenci~rios. 

c) A empresa dever~ apresentar hist~rico ou declara~~o formal de que acompanha 

ativamente as atualiza~~es legais e normativas, garantindo a conformidade e a 

adapta~~o oportuna das proje~~es, relatorios e recomenda~es aos dispositivos em 

vigor. 

d) Deve ainda evidenciar experi~ncia na intera~~o com ~rg~os p~blicos, por meio de 

apresenta~o de estudos em audi~ncias e reuni~es t~cnicas, incluindo a capacidade de 

esclarecimento de d~vidas de maneira acessivel a gestores, conselhos previdenci~rios e 

demais partes interessadas. 
(e)Para fins de comprova~~o, poder~o ser aceitos relatrios t~cnicos, certificados de 

conclus~o de projetos, publicaces e outros documentos que demonstrem a efetiva 

atua~~o em projetos de avaliaco e gest~o de riscos atuariais, financeiros ou 

demogr~ficos. 

f) Ser~o aceitos tamb~m as refer~ncias que atestem a produ~~o intelectual e a 

contribui~~o acad~mica ou t~cnica dos profissionais envolvidos, incluindo artigos 

publicados em periodicos e sites, participa~~o em congressos, semin~rios ou cursos na 

~rea de previd~ncia, finan~as publicas e gest~o de riscos. 

8.5.2 A empresa dever~ apresentar em seu quadro t~cnico equipe multidisciplinar com 

os seguintes profissionais: 

ie 
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a) Um profissional (s) com forma~~o acad~mica em Ci~ncias Atuariais, Administra~~o e 

Direito, deve-se comprovar a experi~ncia pr~via destes na assessoria junto a RPPS. 

b) O profissional Atu~rio mencionado no item anterior dever~ estar devidamente 

registrado em seu ~rg~o de classe, bem como ser especialista em gest~o de riscos 
financeiros, devidamente certificado como CEA (Certifica~~o de Especialista em 

Investimentos ANBIMA) ou deter certificado de qualificac~o t~cnica ainda superior. 

c)Acomprova~~o de que trata o item 8.5.2 poder~ ser feita da seguinte forma: 

1) Para socio, mediante a apresentaco do ato constitutivo, estatuto, contrato social 

consolidado ou contrato social e todos os aditivos. 

2) Se o responsavel t~cnico n~o for socio e/ou diretor da empresa, a comprova~~o se 

dara mediante a apresentac~o da cpia da Carteira de Trabalho e Previd~ncia Social 

(CTPS) - devidamente assinada. 

3) Contratos de presta~~o de servi~os. 

4) Declara~~o de compromisso de vincula~o futura, caso se sagre vencedor do certame. 

8.5.3 Em sede de diligencia, poder~o ser requisitados documentos complementares, no 

sentido de comprovar o que est~ sendo afirmado no teor do atestado de qualifica~~o 

t~cnica apresentado. 
6 8.6QUALIFICAC~O ECONOMICO-FINANCEIRA: 

a) Certid~o negativa de feitos sobre fal~ncia expedida pelo distribuidor da sede do 

licitante. 
8.7 Ser~ inabilitado o fornecedor que no comprovar sua habilita~~o, seja por no 
apresentarquaisquer dos documentos exigidos, ou apresent~-los em desacordo com 

o estabelecido nesta Dispensa Eletr~nica. 
8.8 Na hip~tese de o fornecedor n~o atender as exigencias para a habilita~~o, o 6rg~o 

au entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem 

de classifica~o, at~ a apura~~o de uma proposta que atenda ~s especifica~es do 

objeto e as condi~~es de habilita~~o. 
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8.9 Constatado o atendimento ~s exigencias de habilita~~o, o fornecedor ser~ 

habilitado. 

9. 08RIGA¢OES DA CoNTRATADA I 

• 

• 

9.1. Manter, durante toda a vig~ncia do contrato, em compatibilidade com as obriga~~es 

assumidas e os crit~rios observados no Termo de Refer~ncia, bem como todas as 

condi~~es de habilita~~o e qualificac~o exigidas; 

9.2. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ~ Administra~~o ou a 

terceiros, por sua culpa ou dolo durante o prazo de vig~ncia do contrato no eximindo 

sua responsabilidade com a fiscaliza~~o ou o acompanhamento porventura efetuado 

pelo CONTRATANTE; 
9.3. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencirios, fiscais e comerciais, 

resultantes da execu~~o do Contrato, inclusive, com pessoal utilizado na execu~~o do 

objeto, que n~o ter~ qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE; 

9.4. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus 

empregados ou preposto quando em servi~o, por tudo quanto ~s leis trabalhistas e 

previdenci~rias lhes assegurem e demais exigencias legais para o exercicio das 

atividades; 
9.5. Garantir que a a~~o ou omiss~o, total ou parcial da fiscaliza~~o da CONTRATANTE, 

n~o eximir~ a Contratada de total responsabilidade quanto ao cumprimento das 

obriga~~es pactuadas entre as partes; 
9.6. Entregar os servi~os do presente objeto em conformidades qualitativas, 

quantitativas e no prazo estabelecido; 
9,7. Ser a ~nica respons~vel por todos os ~nus tributarios federais, estaduais e 

municipais, ou obriga~~es concernentes ~ legisla~~o social, trabalhista, fiscal, securitria 

ou previdenciria, bem como por todos os gastos e encargos inerentes ~ m~o de obra 

necessaria ~ perfeita execu~~o do objeto contratual, entendendo-se como ~nus 

tributarios: pagamento de impostos, taxas, contribui~~es de melhoria, contribui~~es 

parafiscais, empr~stimos compuls~rios, tarifas e licen~as concedidas pelo poder pblico; 
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9.8. Realizar tantos deslocamentos quantos forem necess~rios para que sejam atendidos 

todos os requisitos de presta~~o de servicos sendo respons~vel pelas despesas de 

transporte, hospedagem e alimenta~~o dos t~cnicos envolvidos; 

9.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc~o do objeto, de 

acordo com o C6digo de Defesa do Consumidor (Lein' 8.078/1990), bem como por todo 

e qualquer dano causado ~ Administra~~o ou terceiros, no reduzindo essa 

@responsabilidade a fiscaliza~~o ou o acompanhamento da execuc~o contratual pelo 

Contratante, que ficar~ autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor 

correspondente aos danos sofridos; 

9.10. Executar o objeto do Contrato de acordo com proposta e cl~usulas contratuais, 

agindo de boa-f~ conforme exig~ncia do C~digo Civil; 

9.11.A CONTRATADA n~o poder~ subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente 

o objeto contratado; 

9.12. Atender ~s determina~~es regulares emitidas pelo gestor e/ou fiscais do contrato 

ou autoridade superior; 
9.13. Cumprir, durante todo o periodo de execu~~o do contrato, a reserva de cargos 

prevista em lei para pessoa com deficiencia ou para reabilitado da Previd~ncia Social, 

@bem como as regras de acessibilidade previstas na legislac~o, conforme estabelecido no 

art. 116 da Lein' 14.133/2021; 

9.14. Guardar sigilo sobre todas as informa~~es obtidas em decorr~ncia do cumprimento 

do contrato; 
9.15. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos 

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variveis decorrentes de 

fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitative de vale 

transporte, devendo complement~-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta no 
seja satisfat~rio para o atendimento do objeto da licita~~o, exceto quando ocorrer algum 

dos eventos arrolados na alinea "d", do inciso I, do art. 124 da Lei n9 14.133/2021; 

9.16. Cumprir, al~m dos postulados legais vigentes de ~mbito federal, estadual ou 
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municipal, as normas de seguran~a da CONTRATANTE; 

9.17. Prestar os servicos dentro dos par~metros e rotinas estabelecidos, fornecendo 

todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia 

adequadas, com a observancia ~s recomenda~~es aceitas pela boa t~cnica, normas e 

legislaco; 
9.18. Prestar todo esclarecimento ou informac~o solicitada pela CONTRATANTE ou por 

4I seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem 

como aos documentos relativos ~ execu~~o do empreendimento; 

9.19 Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfei~~es dos trabalhos, atendendo, 

assim, as reclama~~es, exigencias ou observa~es feitas pela Fiscaliza~~o da 

Contratante; 

9.20 Atender ~s medidas t~cnicas e administrativas determinadas pela fiscaliza~~o da 

Contratante; 

9.21 A empresa CONTRATADA fica respons~vel por visitas t~cnicas a serem realizadas 

na sede da contratante mensalmente. 

10. DAS OBRIGACES DO CONTRATANTE I ••• I 
10.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga~~es assumidas pela CONTRATADA, de 

acordo com as clclusulas contratuais e os termos de sua proposta; 

10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscaliza~~o dos servicos, por servidor 

especialmente designado, anotando em registro pr~prio as falhas detectadas, indicando 

dia, m~s e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e 

encaminhando os apontamentos ~ autoridade competente para as provid~ncias 

cabiveis; 
10.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorr~ncia de eventuais imperfei~~es, 

falhas ou irregularidades constatadas no curso da execu~~o dos servi~os, fixando prazo 

para a sua corre~~o, certificando-se que as solu~~es por ela propostas sejam as mais 

adequadas; 
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10.4. Rejeitar qualquer execuco cumprida equivocadamente ou em desacordo com as 

orientac~es do municipio de Santana do Cariri-Ce; 

10.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestac~o do servi~o mensal, no prazo 

e condi~~es estabelecidas no Termo de Refer~ncia; 

10.6. Efetuar as reten~~es tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da 

CONTRATADA; 

@10.7.Assegurar os recursos or~ament~rios e financeiros para custear o Contrato; 

10.8. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos ~ execu~~o do Contrato, em 

especial, aplicac~o de san~~es, altera~~es e revis~es do Contrato; 

10.9. Aplicar ~ CONTRATADA as san~~es regulamentares e contratuais; 

10.10. Permitir o acesso ~ CONTRATADA para o cumprimento de suas obriga~~es; 

10.11. Comunicar oficialmente a CONTRATADA as falhas detectadas; 

10.12. Comunicar a empresa para emiss~o de Nota Fiscal referente ~ parcela 

incontroversa da execu~~o do objeto, para efeito de liquida~~o e pagamento, quando 

houver controv~rsia sobre a execuc~o do objeto, quanto ~ dimens~o, qualidade e 

quantidade, conforme o art. 143 da Lei n9 14.133/2021; 

10.13. Aceitar ou rejeitar a execu~o, ap~s a concluso de cada etapa do objeto, fazendo, 

t por escrito, as observac~es que julgar necess~rias ~ sua perfeita conclus~o e devida 

aceita~~o. 

11. SAN~ OES ADMINISTRATIVAS 
11.1 Ser~ considerado infra~~o administrativa, quaisquer das infra~~es previstas 

no art. 155 da Lei n9 14.133/2021, garantida e pr~via e ampla defesa. 

11.2Ofornecedor que cometer quaisquer das infra~~es mencionadas no item 

anterior ficar~sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, ~s 

seguintes san~~es: 

a) Advert~ncia, pela infra~~o do inciso I do citado artigo 155, quando n~o se 

justificar a imposico de penalidade mais grave: 

b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) at~ 10% (dez por cento) sobre o 

I 
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valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por 
qualquer infra~~o dos incisos I ao XII do referido art. 155; 

c) Impedimento de licitar e contratar no ~mbito da Administra~~o Pblica 

direta e indireta doente federativo que tiver aplicado a san~~o, pelo prazo 

m~ximo de 3 (tr~s) anos, nos casos dosincisos II ao VII do citado artigo 155, 
quando n~o se justificar a imposi~~o de penalidade maisgrave; 

d)Declarac~ode inidoneidade para licitar ou contratar, que impedir~ o respons~vel 

de licitarou contratar no ~mbito da Administra~~o Pblica direta e indireta de todos os 

entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tr~s) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos 

ca sos dos incises VIII aoXII do referido artigo 155, bem como nos demais casos que 

justifiquem a imposic~o da penalidade mais grave. 

11.3. As san~~es determinadas poder~o ser aplicadas cumulativamente, conforme art. 

10, Anexo XXII, do Decreto Municipal N9 0204001/2024 de 02 de abril de 2024; 

11.3.1. A san~~o de advert~ncia, conforme art. 12, Anexo XXII, do Decreto Municipal 

N9 0204001/2024 de 02 de abril de 2024, ser~ aplicada nas seguintes hip~teses: 

a) Descumprimento de obriga~~o legal ou infra~~o ~ lei, quando n~o se justificar uma 

aplicac~o de san~~o mais grave; ou 

b)Inexecu~~o parcial de obriga~~o contratual principal ou acess~ria quando, a crit~rio 

da Administra~~o, n~o se justificar uma aplicaco de san~~o mais grave. 

c) Para cumprimento do item anterior, considera-se descumprimento ou inexecu~~o 

parcial de obriga~o contratual principal ou acess~ria aquelas que n~o impactam 

objetivamente no prosseguimento da execu~o contratual e desde que n~o causem 

prejuizos ~ Administra~~o P~blica municipal direta, aut~rquica e fundacional. 

11.4 Conforme o art. 13, Anexo XXII, do Decreto Municipal N' 0204001/2024 de 02 de 

abril de 2024, a san~~o de multa ser~ aplicada ao infrator por qualquer das infra~~es 

administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n9 14.133, de 1° de abril de 2021, 

calculada na forma prevista no instrumento convocat~rio, no contrato ou em outro 

instrumento obrigacional, no podendo ser inferior a 0,5% (cinco d~cimos por cento) 
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nem superior a 30% (trinta por cento) do valor contratado, observando-se os seguintes 

par~metros: 

11.4.1 De 0,5% (cinco d~cimos por cento) a 10% (dez por cento) do valor contratado, 

para aquele que: 

11.4.2 Der causa ~ inexecu~~o parcial do contrato, que supere a gravidade daquelas que 

n~o impactam objetivamente no prosseguimento da execu~~o contratual e desde que 

@n~o causem prejuizos ~ Administrac~o P~blica municipal direta, autarquica e 

fundacional; 

11.4.3 Deixar de entregar a documentac~o exigida para o certame; 

11.4.5 Ensejar o retardamento da execu~~o ou da entrega do objeto da licita~o sem 

motivo justificado. 

11.4.6 De 10% (dez par cento] a 15% (quinze par cento) do valor contratado au 

adjudicado, para aquele que: 

11.4.7 N~o mantiver a proposta, salvo em decorr~ncia de fato superveniente 

devidamente justificado; 

11.4.8 N~o celebrar o contrato, ou instrumento equivalente, ou n~o entregar a 

documentac~o exigida para a contrata~~o, quando convocado dentro do prazo de 

validade de sua proposta; 

11.4.9 Der causa ~ inexecu~o parcial do contrato que cause dano ~ Administrac~o, ao 

funcionamento dos servi~os p~blicos ou ao interesse coletivo; 

11.4.10 15% (quinze por cento) a 30% (trinta par cento) do valor contratado au do 

valor de refer~ncia para a licita~o, para aquele que: 

a) Der causa ~ inexecu~~o parcial do contrato, que supere a gravidade daquelas que n~0 

impactam objetivamente no prosseguimento da execu~~o contratual e desde que n~0 

causem prejuizos ~ Administra~~o Pblica municipal direta, aut~rquica e fundacional, 

ao funcionamento dos servi~os p~blicos ou ao interesse coletivo; 

b) Der causa ~ inexecu~~o total do contrato; 

c) Deixar de entregar a documenta~~o exigida para o certame; 
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d) N~o mantiver a proposta, salvo em decorr~ncia de fato superveniente devidamente 

justificado; 

e) No celebrar o contrato ou n~o entregar a documenta~~o exigida para a contrata~~o, 

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; ou 

f) Ensejar o retardamento da execu~~o ou da entrega do objeto da licita~~o sem 

motivo justificado. 

@g)Asan~~o de impedimento de licitar e contratar impedir o imputado de licitar ou 

contratar no ~mbito da Administra~~o Pblica direta e indireta do Municipio de 

Santana do Cariri, pelo prazo m~ximo de 3 (tr~s) anos. 

h) A san~~o de declara~~o de inidoneidade para licitar ou contratar ser~ aplicada ao 

respons~vel pelas seguintes infra~~es administrativas: 

i) Apresentar declarac~o ou documentac~o falsa exigida para o certame ou prestar 

declarac~o falsa durante a licitac~o ou a execu~~o do contrato; 

j) Fraudar a licita~~o ou praticar ato fraudulento na execu~~o do contrato; 

k) Comportar-se de modo inid~neo ou cometer fraude de qualquer natureza; 

l) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita~~o; ou 

m) Praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei Federal n 12.846, de 19 de agosto de 

0 2013 

n) A san~~o de declarac~o de inidoneidade para licitar ou contratar impedir~ o 

imputado de licitar ou contratar com Administra~~o Pblica direta e indireta de todos 

os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tr~s) anos e m~ximo de 6 (seis) anos. 

o) A aplica~~o da declarac~o de inidoneidade para licitar e contratar com 

Administrac~o Pblica direta e indireta dever~ ser precedida de an~lise juridica e ser 

de compet~ncia exclusiva da autoridade superior. 

p) O pagamento das multas n~o eximir~ a contratada de ser acionada judicialmente pela 

responsabilidade civil derivada de perdas e danos junta a contratante, decorrentes das 

infra~~es porventura cometidas, inclusive pela inobservancia do disposto na Lei 

Federal 13.709/2018 (LGPD), na forma abaixo estipuladas: 

Rua Dr. Pl~cido Cidade Nuvens, 387, CEP: 63190-000 ] CNP: 07.597.347/0001-02 ] www.santanadocariri.ce.gov.br 



PREFEITURA MUNICIPAL OE 

SANTANA DO CARIRI 
(hallo de ser So«tare«se 

60F7 
$' 'O, 
' 3me_16 ? 
9 6/9 

Rubrica 

q) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, na hip6tese de 

tratamento de dados pessoais sensiveis com o objetivo de obter vantagern econ6mica, 

ou outra irregularidade havida no cumprimento do CONTRATO, por culpa da 

CONTRATADA. 

r) Multa de 10% (dez por cento) sabre o valor total do CONTRATO, na hip6tese de 

descumprimento da obriga~~o de zelo no tratamento dos dados pessoais da pessoa 

e natural vinculada a CONTRATANTE, ou em caso de tratamento de dados sem o 

consentimento especifico e destacado par termo de compromisso, ou outra 

irregularidade havida no cumprimento do CONTRATO, par culpa da CONTRATADA. 

12. JUSTIFICATTVA PARA O PARCEL.AMENTO OU NAO DA S0LUCA0 ii 

12.1 Ap~s an~lise t~cnica dos tipos de bens pleiteados a administra~o optou pelo n~0 

parcelamento, tendo em vista que se trata de um servi~o de assessoramento. 

13. DO REAJUSTE 
ii I 

13.1 0s pre~os inicialmente contratados so fixos e irreajust~veis no prazo de um ano 

contado da data do or~amento estimado. 

13.2 Ap6s o interregno de um ano, os pre~os iniciais poder~o ser reajustados, mediante 

aaplica~~o, pelo contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obriga~~es 

iniciadas e concluidas ap~s a ocorr~ncia da anualidade. 

13.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano ser~ 

contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste. 

13.4 No caso de atraso ou n~o divulga~~o do(s) indice (s) de reajustamento, o 

contratante pagar~ ao contratado a import~ncia calculada pela ltima varia~~o 

conhecida, liquidando a diferen~a correspondente t~o logo seja(m) divulgado(s) 0(s) 

indice(s) definitivo(s). 

13.5 Nas aferi~~es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste ser~(~0) 

obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). 

13.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha[m) a ser extinto(s) 

ou de qualquer forma n~o possa(m) mais ser utilizado(s), ser~(~0) adotado(s), em 
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substitui~~o, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legisla~~o ent~o em vigor. 

13.7 Na aus~ncia de previs~o legal quanto ao indice substituto, as partes eleger~o novo 

indice oficial, para reajustamento do pre~o do valor remanescente, por meio de termo 

aditivo. 

13.8 0 reajuste poder~ ser realizado por apostilamento. 

14. DA ADEQUACAO OR~AMENT~RIA 

14.1. As despesas ocorrer~o ~ conta de recursos especificos, consignados no respectivo 

Or~amento Municipal, inerentes ~ Previd~ncia Social do municipio de Santana do 

Cariri/Ce no or~amento 2025: 02.17.01.09.272.0058.2084-Manuten~o das atividades 

da Previd~ncia Social de Santana do Cariri-Ce, Elemento de Despesas: 3,3.90.39.00 

Outros servi~os de terceiros-Pessoa Juridica, Fonte de Recurs0: 802000000-Recursos 

vinculados ao RPPS-Taxa de administra~~0. 

%lb'too s»we to 
PREVID~NCIA SOCIAL DI UICiPIO DE SANTANA DO CARIRI-CE 
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SERVI~O DE_ QUE CELEBRAM ENTRE SI A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI, 
ATRAV~S DA PREVIDNCIA SOCIAL-PREVISAN E A 
EMPESA_ 

Pelo presente instrumento particular, de urn lado a Prefeitura Municipal de Santana do 
Cariri-Ce, atrav~s da Previd~ncia Social-PREVISAN, localizada na_, 
n ,bairro_,CEP _, inscrita no CN.P.J. sob o n.9_' 

doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato por sua ordenadora de 
despesa 

e 

do 
outro 

a 

empresa 

_,inscrita 

no CNPJ sob o 

n.9 com sede na Rua_ n' 
Bairro_ (ED no Municipio de Estado de 

• 

iscritanoCNP.J.sobon _doravante denominada 
CONTRATADA, por meio de sua representante legal, inscrita 
no CPF sobon.° _,tendo em vista a homologa~~o do objeto da 
dispensa eletr~nica n° _, e, em observancia ao disposto nos termos art. 75, 
inciso II, nos termos da Lei n9 14.133, de 19 de abril de 2021, e art. 48 do Decreto 
Municipal n9 0204001/2024, de 02 de Abril de 2024, e demais legislac~o aplic~vel, 
RESOLVEM celebrar o presente Contrato, sob os termos e condi~~es a seguir 
estabelecidos: 
1% CLAUSULA PRIMEIRA-0BET0 erg 
1.1. O objeto do presente Termo de Contrato ~ a CONTRATAC~O DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA A PRESTA~~O DE SERVI~OS T~CNICOS E CIENT[FICOS 

VOLTADOS ~ ANALISE E GEST~O DE RISCOS DOS SISTEMAS MUNICIPAIS DE 

PROVENTOS E PENS~ES, COM FOCO EM M~TODOS MATEMTICOS, ESTAT[STICOS 

E FINANCEIROS, ABRANGENDO A AVALIACO E GERENCIAMENTO DE FLUXOS DE 

CAIXA ESTOCASTICOS DE RECEITAS E DESPESAS EM HORIZONTES DE M~DIO E 

LONGO PRAZO, FUNDAMENTADOS EM T~CNICAS QUANTITATIVAS CONSAGRADAS 

EM ESTUDOS CIENT[FICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE 

PREVID~NCIA DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI-CE. 
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Dispensa Eletr~nica de Licita~o, 

identificado no pre~mbulo e ~ proposta vencedora, independentemente de transcri~~o. 
1.3. Discriminac~o do objeto: 

ITEM ESPECIF1 tr .... VALOR VALOR 
UNIT ARIO TOTAL 

foe pt 

01 
CONTRATACAO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA A 
PRESTA~AO DE SERVI€OS Mes 12 4.800,00 57.999,96 
T~CNICOS E CIENT[FICOS 
VOLTADOS A ANALISE E 
GESTAO DE RISCOS DOS 
SISTEMAS MUNICIPAIS DE 
PROVENTOS E PENS~ES, COM 
FOCO EM M~TODOS 
MATEMTICOS, 
ESTATiSTICOS E 
FINANCEIROS, ABRANGENDO 
A AVALIACAO E 
GERENCIAMENTO DE FLUXOS 
DE CAIXA ESTOCASTICOS DE 
RECEITAS E DESPESAS EM 
HORIZONTES DE M~DIO E 
LONGO PRAZO, 
FUNDAMENTADOS EM 
T~CNICAS QUANTITATIVAS 
CONSAGRADAS EM ESTUDOS 
CIENT[FICOS, PARA ATENDER 
AS NECESSIDADES DO FUN DO 
DE PREVIDENCIA DO 
MUNIC[PIO DE SANTANA DO 
CARI RI-CE. 

2. CLAUSULA SEGUNDA-vIGENCIA 3 
2.1. Oprazo de vig~ncia deste Termo de Contrato ~ de 12 (doze) meses, contados da 

assinatura, prorrog~vel na forma do art. 107 da Lein° 14.133 de 2021. 

3. CLAUSULA TERCEIRA-PREco 
3.1 0 valor da contrata~~o mensal ~ de RS _t ), perfazendo o valor anual de 
R$ [ .), conforme respectiva proposta vencedora. 

3.2. No valor acima est~o incluidas todas as despesas ordin~rias diretas e indiretas 

decorrentes da execuco do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, 

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, seguro e outros necessrios 

ao cumprimento integral do objeto da contrata~~o. 
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3.3. 0s pre~os inicialmente contratados s~o fixos e irreajust~veis no prazo de um ano 
contado da data do or~amento estimado. 

3.4 Ap~s o interregno de um ano, os pre~os iniciais poder~o ser reajustados, mediante a 

aplica~~o, pelo contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obriga~es 
iniciadas e concluidas ap~s a ocorr~ncia da anualidade. 

3.5 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mfnimo de um ano sera 

contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste. 

3.6 No caso de atraso ou n~o divulga~~o do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante 

pagar ao contratado a import~ncia calculada pela ltima varia~~o conhecida, 

liquidando a diferen~a correspondente t~o logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) 
definitivo(s). 

3.7 Nas aferi~es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste ser~(~0), 

obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). 

3.8 Caso o(s) fndice[s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou 

de qualquer forma n~o possa(m) mais ser utilizado(s), ser~(~o) adotado(s), em 

substitui~~o, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislac~o ent~o em vigor. 

3.9 Na aus~ncia de previs~o legal quanto ao indice substituto, as partes eleger~o novo 

indice oficial, para reajustamento do pre~o do valor remanescente, por meio de termo 

aditivo. 

3.10 0 reajuste poder~ ser realizado por apostilamento. 

14. 
4.1. 

cLAUSUL.A QUARTA- DOTACA0 OR€AMENT ARIA rm I 
As despesas decorrentes desta contrata~~o est~o programadas em dota~~o 

or~ament~ria propria, or~amento 2025, prevista no or~amento do(a) Prefeitura 

Municipal de Santana do Cariri-CE, 

s. CLAUsULA QUINTA-PAGAMENro 3 
5.10 pagamento ser~ efetuado ap~s o adimplemento dos servi~os, no qual, mediante a 

emiss~o da nota fiscal, atesto da execu~o dos servi~os e o encaminhamento da 

documentac~o necessaria (regularidade fiscal e trabalhista), observada todas as 

disposi~~es pactuadas, atrav~s de cr~dito na conta banc~ria da contratada. 

""' o,. P•c;do c;a,a, """'"'· 387, CEP, 63190-000 I CNPJ, 07.S97.347/0001-02 I www.santanadocariri.ce.gov.br 

� 



PREFEITURA MUNICIPAL DE 

SANTANA DO CARIRI 
(halo de ser Sortare«se 

60F ' '} a.16s % 
O  9 

Rubrica 

• 

5.1.2. A fiscaliza~~o t~cnica do contrato avaliar~ constantemente a execu~~o do objeto e 

devera haver o redimensionamento no pagamento mensal, sempre que a contratada: 

5.1.2.1. N~o produzir os resultados, deixar de executar, ou n~o executar com a qualidade 

minima exigida as atividades contratadas; ou 

5.1.2.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu~~o do 

servi~o, ou utiliz~-los com qualidade ou quantidade inferior ~ demandada. 

@5.1.3.Caso a contratada n~o mantenha o nivel de qualidade dos servi~os, o contratante 

descontar~ do pagamento mensal. 

5.2. Durante a execu~~o contratual, o fiscal t~cnico dever~ monitorar constantemente o 

nivel de qualidade do servico para evitar a sua degenera~~o, devendo intervir para 

requerer ~ contratada a corre~o das faltas, falhas e irregularidades constatadas; 

5.3. A contratada ser~ permitido apresentar justificativa para a presta~~o do servi~o com 

menor nivel de conformidade, a qual poder~ ser aceita pelo fiscal t~cnico, desde que 

comprovada a excepcionalidade da ocorr~ncia, resultante exclusivamente de fatores 

imprevisiveis e alheios ao controle do prestador; 

5.4. A cada relat~rio circunstanciado ou fatura ou nota fiscal, para fins de pagamento, 

corresponder~ aplica~~o individualizada da aferi~~o da qualidade da presta~~o do 

servi~o; 
5.5. A aplicac~o das glosas n~o compromete a aplica~~o de outras penalidades a que a 

contratada esteja sujeita pelo n~o cumprimento das obriga~~es contratuais ou execu~~o 

insatisfat~ria dos servicos, nos termos previstos em lei. 

6.CL~USULA S1 1- ·ARANT1A DE EXECUCA0 
6.1. N~o haver~ exigencia de garantia de execu~~o para a presente contrata~o. 

7. CL.A0SULA s~T1MA - ENT REGA E CRrT~RIOS DE ACETTA¢Ao Do oB1Ero. 
7.1. 0 prazo de execu~~o dos servi~os ~ de 12 (doze) meses, contados da assinatura do 

contrato. 
7.2 Cumprida a obriga~~o, o objeto da licita~o ser~ recebido: 

7.2.1 Mediante termo, os servi~os ser~o recebidos PROVISORIAMENTE, pelo(s) 

servidor(es) respons~vel(eis) designado pelo (a) Prefeitura Municipal de Santana do 
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Cariri/Ce para acompanhamento e fiscaliza~o. 

7.3 DEFINITIVAMENTE, mediante termo, em at~ 15 (QUINZE) dias ~teis da emiss~o do 

Termo de Recebimento Provis~rio, pelo(s) servidor(es) respons~vel(eis) designado(s) 

pelo(a) Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE. 

7.3.1 0 prazo para recebimento definitivo poder~ ser estendido de forma a garantir 

maior possibilidade ao contratante de verificac~o da adequa~~o do servi~o contratado. 

e 7.3.2 0 referido prazo pode ficar suspenso, ou rnesmo ser prorrogado, em eventual 

discord~ncia das condi~~es de presta~~o e validac~o, de modo que a CONTRATADA fa~a 
os ajustes necessarios de corre~~o, ou apresente as justificativas pertinentes a avalia~~o 

realizada. 

7.4 A Administrac~o rejeitar~, no todo ou em parte, o(s) servi~o(s) executado(s) em 

desacordo com o termo de refer~ncia. 

8. DA FORMALIZACAO, FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO 
8.1. A contrata~~o ser formalizada mediante lavratura do respectivo contrato, 

subscrito pelo Municipio, atrav~s da Secretaria Gestora, representada pela diretora da 

Presidente da Previd~ncia Social, e a empresa contratada, que observar~ os termos das 

Leis correspondentes. 
82 A empresa contratada tera o prazo de 05 (CINCO) DIAS, contado para subscrever o 

contrato. Este prazo poder~ ser prorrogado, uma ~nica vez, a crit~rio da administra~~o. 

8.3 A recusa injustificada ou a car~ncia de justo motivo da empresa contratada de n~0 

formalizar o contrato, no prazo estabelecido, sujeitar~ a contratada ~ aplica~~o das 

penalidades previstas. 
8.40 contrato s6 podera ser alterado em conformidade com os art. 124 e art. 125 da Lei 

14.133/21. 
8.50 contrato produzir~ seus jurfdicos e legais efeitos a partir data de sua assinatura e 

viger~ por 12 (doze) meses, contados da assinatura, nos termos do artigo 105, da Lei 

Federal n9 14.133/21. 

8.6 A formalizac~o dos contratos s~ gera ao contratado a obriga~~o de servio quando 

expedida a competente ordem de servi~o. 
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8.7 A execuco do contrato dever~ ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do 

contrato ou pelos respectivos substitutos, designado pela_ Previd~ncia Social do 
Municipio, devendo ele exercer toda a sua plenitude tudo em atendimento e 

conson~ncia ao que disp~e (Lei n9 14.133, de 2021, art. 117, caput), bem como nos 

termos da Se~~o II- Atividades de gest~o e fiscaliza~~o de contratos previsto no 

DECRETO MUNICIPAL N° 0204001/2024, de 02 de abril de 2024. 

@ 8.8Caso ocorra descumprimento das obriga~~es contratuais, o fiscal administrativo do 

contrato atuar~ tempestivamente na soluc~o do problema, reportando ao gestor do 

contrato para que tome as provid~ncias cabiveis, quando ultrapassar a sua compet~ncia; 

(DECRETO N° 0204001/2024, de 02 de abril de 2024, Se~~o V- Fiscal administrativo, art. 

7°, inc IV). 
8.9. O contrato dever~ ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as 

cl~usulas aven~adas e as normas da Lei n 14.133/2021, e cada parte responder~ pelas 

consequ~ncias de sua inexecu~~o total ou parcial. 

8.10. O ~rg~o ou entidade poder~ convocar representante da empresa para ado~~o de 

provid~ncias que devam ser cumpridas de imediato. 

8.11. Ap~s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o ~rg~o ou entidade 

6poder~ convocar o representante da empresa contratada para reuni~o inicial para 

apresenta~~o do plano de fiscaliza~~o, que conter~ informa~~es acerca das obriga~~es 

contratuais, dos mecanismos de fiscaliza~~o, das estrat~gias para execuc~o do objeto, 

dentre outros. 
8.12. A execu~~o do contrato dever~ ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do 

contrato, ou pelos respectivos substitutos. 

8.13. O fiscal t~cnico do contrato acompanhara a execu~~o do contrato, para que sejam 

cumpridas todas as condi~~es estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os 

melhores resultados para a Administra~~o. 
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8.13.1.0 fiscal t~cnico do contrato anotar~ no hist~rico de gerenciamento do contrato 

todas as ocorr~ncias relacionadas ~ execu~o do contrato, com a descri~~o do que for 

necessario para a regulariza~~o das faltas ou dos defeitos observados. 

8.13.2. Identificada qualquer inexatid~o ou irregularidade, o fiscal t~cnico do contrato 

emitir~ notifica~~es para a corre~o da execu~~o do contrato, determinando prazo para 

a corre~0. 

@8.13.3.0 fiscal t~cnico do contrato informar~ ao gestor do contato, em tempo h~bil, a 

situa~~o que demandar decis~o ou ado~~o de medidas que ultrapassem sua 

compet~ncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. 

8.13.4.No caso de ocorr~ncias que possam inviabilizar a execu~~o do contrato nas datas 

aprazadas, o fiscal t~cnico do contrato comunicar~ o fato imediatamente ao gestor do 

contra to. 
8.13.5.0 fiscal t~cnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo h~bil, o 

t~rmino do contrato sob sua responsabilidade, com vistas ~ tempestiva renovaco ou ~ 
prorroga~o contratual. 
8.13.6.0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do 

contrato, de todas as ocorr~ncias relacionadas ~ execu~~o do contrato e as medidas 

@adotadas, informando, se for o caso, ~ autoridade superior ~quelas que ultrapassarem a 

sua compet~ncia. 
8.14. O fiscal administrativo do contrato verificar a manuten~~o das condi~~es de 

habilita~~o da contratada, acompanhar~ o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas 

e a formalizaco de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos 

comprobatrios pertinentes, caso necessario. 
8.14.1.Caso ocorram descumprimento das obriga~~es contratuais, o fiscal 

administrativo do contrato atuar~ tempestivamente na solu~~o do problema, 

reportando ao gestor do contrato para que tome as provid~ncias cabiveis, quando 

ultrapassar a sua compet~ncia. 
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8.15. O gestor do contrato coordenar~ a atualiza~~o do processo de acompanhamento 

e fiscaliza~~o do contrato contendo todos os registros formais da execuc~o no hist~rico 

de 
gerenciamento 

do 
contrato, 

a 
exemplo 

da ordem de servio, do registro de 

ocorr~ncias, das altera~~es e das prorroga~~es contratuais, elaborando relat~rio com 

vistas ~ verifica~~o da necessidade de adequa~~es do contrato para fins de atendimento 

da finalidade da administra~~0. 

@ 8.15.1.0gestor do contrato acompanhara a manuten~~o das condi~~es de habilita~~o da 

contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotar~ 0s problemas que 

obstem o fluxo normal da liquida~~o e do pagamento da despesa no relat~rio de riscos 

eventuais. 

8.15.2.0 gestor do contrato emitir~ documento comprobat~rio da avalia~~o realizada 

pelos fiscais t~cnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga~~es 

assumidas pelo contratado, com men~~o ao seu desempenho na execu~~o contratual, 

baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, ea eventuais penalidades 

aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga~~es. 

8.15.3.0 gestor do contrato tomar~ provid~ncias para a formaliza~~o de processo 

administrativo de responsabiliza~~o para fins de aplica~~o de san~~es, a ser conduzido 

• pela comiss~o de que trata o art. 158 da Lei n9 14.133/2021, 0u pelo agente ou pelo setor 

com compet~ncia para tal, conforme o caso. 

8.16. 0 fiscal administrative do contrato cornunicar3 ao gestor do contrato, em tempo 

h~bil, o t~rmino do contrato sob sua responsabilidade, com vistas ~ tempestiva 

renova~~o ou prorroga~~o contratual. 

8.17. O gestor do contrato dever~ elaborar relatorio final com informa~~es sobre a 

consecu~~o dos objetivos que tenham justificado a contrata~~o e eventuais condutas a 

serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administra~o. 

8.18. O gestor do contrato devera enviar a documenta~~o pertinente ao setor de 

compras para a formalizac~o dos procedimentos de liquidac~o e pagamento, no valor 

dimensionado pela fiscaliza~~o e gest~o nos termos do contrato. 

Rua Dr. Pl~cido Cidade Nuvens, 387, CEP: 63190-000 ] CNP; 07.597.347/0001-02 ] wwwsantanadocariri.ce.gov.br 



€ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

SANTANA DO CARIRI 
bpalo de ser So«tare«se 

0e, 

{ ' 5$+. 123 
d9 

Rubrica 

8.19. O contratado dever~ manter, se for o caso, preposto aceito pela Administra~~o no 

local do servi~o para represent~-lo na execuc~o do contrato. 

8.19.1.A indicac~o ou a manuten~~o do preposto da empresa poder~ ser recusada pelo 

~rg~o ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar 

outro para o exercicio da atividade. 

9. CLAUSULA NONA- oI AC0ES DA CONTRATADA asap 
9.1. Manter, durante toda a vig~ncia do contrato, em compatibilidade com as obriga~~es 

assumidas e os crit~rios observados no Termo de Refer~ncia, bem como todas as 

condi~~es de habilita~~o e qualificac~o exigidas; 
9.2. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ~ Administraco ou a 

terceiros, por sua culpa ou dolo durante o prazo de vig~ncia do contrato n~o eximindo 

sua responsabilidade com a fiscaliza~~o ou o acompanhamento porventura efetuado 

pelo CONTRATANTE; 
9.3. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenci~rios, fiscais e comerciais, 

resultantes da execu~~o do Contrato, inclusive, com pessoal utilizado na execu~~o do 

objeto, que n~o ter~ qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE; 

9.4. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus 

empregados ou preposto quando em servico, por tudo quanto ~s leis trabalhistas e 

previdenciarias lhes assegurem e demais exigencias legais para o exercicio das 

atividades; 
9.5. Garantir que a a~~o ou omiss~o, total ou parcial da fiscaliza~~o da CONTRATANTE, 

n~o eximir~ a Contratada de total responsabilidade quanto ao cumprimento das 

obriga~~es pactuadas entre as partes; 

9.6. Entregar os servios do presente objeto em conformidades qualitativas, 

quantitativas e no prazo estabelecido; 

9.7. Ser a nica responsavel por todos os ~nus tribut~rios federais, estaduais e 

municipais, ou obriga~~es concernentes ~ legislac~o social, trabalhista, fiscal, securit~ria 

ou previdenciria, bem como por todos os gastos e encargos inerentes ~ m~o de obra 

necessaria ~ perfeita execu~~o do objeto contratual, entendendo-se como ~nus 
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tribut~rios: pagamento de impostos, taxas, contribui~~es de melhoria, contribui~~es 

parafiscais, empr~stimos compulsorios, tarifas e licen~as concedidas pelo poder pblico; 

9.8. Realizar tantos deslocamentos quantos forem necessarios para que sejam atendidos 

todos os requisitos de presta~~o de servicos sendo respons~vel pelas despesas de 

transporte, hospedagem e alimenta~~o dos t~cnicos envolvidos; 

9,9, Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu~~o do objeto, de 

acordo com oC~digo de Defesa do Consumidor (Lei n9 8.078/1990), bem como por todo 

e qualquer dano causado ~ Administra~~o ou terceiros, n~o reduzindo essa 

responsabilidade a fiscaliza~~o ou o acompanhamento da execu~~o contratual pelo 

Contratante, que ficar~ autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor 

correspondente aos danos sofridos; 

9.10. Executar o objeto do Contrato de acordo com proposta e clclusulas contratuais, 

agindo de boa-f~ conforme exig~ncia do C~digo Civil; 

9.11. A CONTRATADA n~o poder~ subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente 

o objeto contratado; 
9.12. Atender ~s determinaces regulares emitidas pelo gestor e/ou fiscais do contrato 

ou autoridade superior; 

@9.13. Cumprir, durante todo o periodo de execu~~o do contrato, a reserva de cargos 

prevista em lei para pessoa com defici~ncia ou para reabilitado da Previd~ncia Social, 

bem como as regras de acessibilidade previstas na legislac~o, conforme estabelecido no 

art. 116 da Lei n9 14.133/2021; 
9.14. Guardar sigilo sobre todas as informa~~es obtidas em decorr~ncia do cumprimento 

do contrato; 
9.15. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dirnensionarnento dos 

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variveis decorrentes de 

fatores futures e incertos, tais coma os valores provides com o quantitative de vale 

transporte, devendo complement~-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta no 

seja satisfat~rio para o atendimento do objeto da licita~~o, exceto quando ocorrer algum 
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dos eventos arrolados na alinea "d", do inciso II, do art. 124 da Lei n9 14.133/2021; 

9.16. Cumprir, al~m dos postulados legais vigentes de ~mbito federal, estadual ou 

municipal, as normas de seguran~a da CONTRATANTE; 

9.17. Prestar os servi~os dentro dos par~metros e rotinas estabelecidos, fornecendo 

todos as materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia 

adequadas, com a observancia ~s recomenda~es aceitas pela boa t~cnica, normas e 

legislacao; 

9.18. Prestar todo esclarecimento ou informac~o solicitada pela CONTRATANTE ou por 

seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem 

como aos documentos relativos ~ execu~~o do empreendimento; 
9.19 Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfei~~es dos trabalhos, atendendo, 

assim, as reclamac~es, exigencias ou observa~~es feitas pela Fiscaliza~~o da 
Contratante; 
9.20 Atender ~s medidas t~cnicas e administrativas determinadas pela fiscaliza~~o da 
Contratante; 

9.21 A empresa CONTRATADA fica responsavel por visitas t~cnicas a serem realizadas 
na sede da contratante mensalmente. 

0 ii0.DAS ORI6ACES DO CONTRATANTE = Ill 
10.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga~~es assumidas pela CONTRATADA, de 
acordo com as cl~usulas contratuais e os termos de sua proposta; 
10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscaliza~~o dos servi~os, por servidor 
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando 

dia, m~s e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e 
encaminhando os apontamentos ~ autoridade competente para as providencias 
cabiveis; 
10.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorr~ncia de eventuais imperfei~~es, 
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execu~~o dos servi~os, fixando prazo 
para a sua corre~~o, certificando-se que as solu~~es por ela propostas sejam as mais 
adequadas; 
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10.4. Rejeitar qualquer execu~~o cumprida equivocadamente ou em desacordo com as 

orienta~~es do municipio de Santana do Cariri-Ce; 

10.5. Pagar ~ CONTRATADA o valor resultante da prestac~o do servico mensal, no prazo 

e condi~~es estabelecidas no Termo de Refer~ncia; 
10.6. Efetuar as reten~~es tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da 

CONTRA TADA; 

@10.7.Assegurar os recursos or~ament~rios e financeiros para custear o Contrato; 

10.8. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos ~ execu~~o do Contrato, em 

especial, aplica~~o de san~~es, altera~~es e revis~es do Contrato; 

10.9. Aplicar ~ CONTRATADA as san~~es regulamentares e contratuais; 

10.10. Permitir o acesso ~ CONTRATADA para o cumprimento de suas obriga~~es; 

10.11. Comunicar oficialmente ~ CONTRATADA as falhas detectadas; 

10.12. Comunicar a empresa para emiss~o de Nota Fiscal referente ~ parcela 

incontroversa da execu~~o do objeto, para efeito de liquidac~o e pagamento, quando 

houver controv~rsia sobre a execu~~o do objeto, quanto ~ dimens~o, qualidade e 

quantidade, conforme o art. 143 da Lei n9 14.133/2021; 

10.13. Aceitar ou rejeitar a execu~~o, ap~s a conclus~o de cada etapa do objeto, fazendo, 

@por escrito, as observac~es que julgar necessrias ~ sua perfeita conclus~o e devida 

aceitac~o. 

11. SANCOES ADMINISTRATTAs I 
11.1 Ser considerado infra~~o administrativa, quaisquer das infra~~es previstas 

no art. 155 da Lei n9 14.133/2021, garantida e pr~via e ampla defesa. 

11.20 fornecedor que cometer quaisquer das infrac;:6es mencionadas no item 

anterior ficar~sujeito, sem prejufzo da responsabilidade civil e criminal, as 

seguintes san~~es: 

a) Advert~ncia, pela infra~~o do inciso I do citado artigo 155, quando n~o se 

justificar a imposi~~o de penalidade mais grave: 

b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) at~ 10% (dez por cento) sobre o 
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valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por 

qualquer infra~~o dos incisos l ao XII do referido art. 155; 

c) Impedimento de licitar e contratar no ~mbito da Administraco Publica 

direta e indireta doente federativo que tiver aplicado a san~~o, pelo prazo 

mximo de 3 (tr~s) anos, nos casos dosincisos II ao VII do citado artigo 155, 

quando no se justificar a imposi~~o de penalidade maisgrave; 

@d)Declarac~ode inidoneidade para licitar ou contratar, que impedir o responsvel 
de licitarou contratar no ~mbito da Administra~~o Pblica direta e indireta de todos os 

entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tr~s) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos 

casos dos incises VIII aoXII do referido artigo 155, bem como nos demais casos que 

justifiquem a imposi~~o da penalidade mais grave. 
11.3. As san~es determinadas poder~o ser aplicadas cumulativamente, conforme art. 

10, Anexo XXII, do Decreto Municipal N• 0204001/2024 de 02 de abril de 2024; 

11.3.1. A san~~o de advert~ncia, conforme art. 12, Anexo XXII, do Decreto Municipal 

N9 0204001/2024 de 02 de abril de 2024, ser~ aplicada nas seguintes hip~teses: 

a) Descumprimento de obriga~~o legal ou infra~~o ~ lei, quando n~o se justificar uma 

aplica~~o de san~~o mais grave; ou 

6b)Inexecu~~o parcial de obriga~~o contratual principal ou acess~ria quando, a crit~rio 

da Administraco, no se justificar uma aplica~~o de san~~o mais grave. 

c) Para cumprimento do item anterior, considera-se descumprimento ou inexecuo 

parcial de obriga~~o contratual principal ou acess~ria aquelas que no impactam 

objetivamente no prosseguimento da execu~~o contratual e desde que n~o causem 

prejuizos ~ Administra~~o Pblica municipal direta, aut~rquica e fundacional. 

11.4 Conforme o art. 13, Anexo )()(JI, do Decreto Municipal N9 0204001/2024 de 02 de 

abril de 2024, a san~~o de multa ser~ aplicada ao infrator por qualquer das infra~~es 

administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n214.133, de 12 de abril de 2021, 

calculada na forma prevista no instrumento convocat~rio, no contrato ou em outro 

instrumento obrigacional, n~o podendo ser inferior a 0,5% (cinco d~cimos por cento) 
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nem superior a 30% (trinta por cento) do valor contratado, observando-se os seguintes 

par~metros: 
11.4.1 De 0,5% (cinco d~cimos por cento) a 10% (dez por cento) do valor contratado, 

para aquele que: 

11.4.2 Der causa ~ inexecu~~o parcial do contrato, que supere a gravidade daquelas que 

n~o impactam objetivamente no prosseguimento da execuco contratual e desde que 

n~o causem prejuizos ~ Administrac~o Pblica municipal direta, autarquica e 

fundacional; 

11.4.3 Deixar de entregar a documentac~o exigida para o certame; 

11.4.5 Ensejar o retardamento da execu~~o ou da entrega do objeto da licita~o sem 

motivo justificado. 
11.4.6 De 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor contratado ou 

adjudicado, para aquele que: 
11.4.7 N~o mantiver a proposta, salvo em decorr~ncia de fato superveniente 

devidamente justificado; 

11.4.8 N~o celebrar o contrato, ou instrumento equivalente, ou n~o entregar a 

documentac~o exigida para a contrata~~o, quando convocado dentro do prazo de 

• validade de sua proposta; 

11.4.9 Der causa ~ inexecu~~o parcial do contrato que cause dano ~ Administra~~o, a0 

funcionamento dos servios p~blicos ou ao interesse coletivo; 

11.4.10 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor contratado au do 

valor de refer~ncia para a licitaco, para aquele que: 

a) Der causa ~ inexecu~~o parcial do contrato, que supere a gravidade daquelas que n~0 

impactam objetivamente no prosseguimento da execu~~o contratual e desde que n~o 

causem prejuizos ~ Administraco Pblica municipal direta, aut~rquica e fundacional, 

ao funcionamento dos servi~os pblicos ou ao interesse coletivo; 

b) Der causa ~ inexecu~~o total do contrato; 

c) Deixar de entregar a documentac~o exigida para o certame; 
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d) N~o mantiver a proposta, salvo em decorr~ncia de fato superveniente devidamente 

justificado; 

e) N~o celebrar o contrato ou n~o entregar a documenta~~o exigida para a contrata~~o, 

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; au 

f) Ensejar o retardamento da execu~~o ou da entrega do objeto da licitaco sem 

motivo justificado. 

@g)Asang~o de impedimento de licitar e contratar impedir~ o imputado de licitar ou 

contratar no ~mbito da Administra~~o Pblica direta e indireta do Municipio de 

Santana do Cariri, pelo prazo maximo de 3 (tr~s) anos. 

h) A san~~o de declara~~o de inidoneidade para licitar ou contratar ser~ aplicada ao 

respons~vel pelas seguintes infra~~es administrativas: 

i) Apresentar declarac~o ou documentac~o falsa exigida para o certame ou prestar 

declara~~o falsa durante a licita~~o ou a execu~~o do contrato; 

j) Fraudar a licita~o ou praticar ato fraudulento na execuc~o do contrato; 

k) Comportar-se de modo inid~neo ou cometer fraude de qualquer natureza; 

I) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita~o; ou 

m) Praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei Federal n9 12.846, de 19 de agosto de 

• 2013. 

n) A san~~o de declara~~o de inidoneidade para licitar ou contratar impedira o 

imputado de licitar ou contratar com Administra~~o Pblica direta e indireta de todos 

os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tr~s) anos e maximo de 6 (seis) anos. 

o) A aplicac~o da declara~~o de inidoneidade para licitar e contratar com 

Administrac~o Pblica direta e indireta devera ser precedida de an~lise juridica e ser~ 

de compet~ncia exclusiva da autoridade superior. 

p) 0 pagamento das multas n~o eximir~ a contratada de ser acionada judicialmente pela 

responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto a contratante, decorrentes das 

infra~~es porventura cometidas, inclusive pela inobservancia do disposto na Lei 
Federal 13.709/2018 (LGPD), na forma abaixo estipuladas: 
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q) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, na hip6tese de 

tratamento de dados pessoais sensiveis com o objetivo de obter vantagem econOmica, 

ou outra irregularidade havida no cumprimento do CONTRATO, por culpa da 

CONTRA TADA. 

r) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do CONTRATO, na hip6tese de 

descumprimento da obriga~~o de zelo no tratamento dos dados pessoais da pessoa 

• natural vinculada ~ CONTRATANTE, ou em caso de tratamento de dados sem o 

consentimento especifico e destacado por termo de compromisso, ou outra 

irregularidade havida no cumprimento do CONTRATO, por culpa da CONTRATADA. 

• 

12- D~CIMA SEGUNDA- DA EXTIN~Ao l 
12.1.0 presente Termo de Contrato poder~ ser extinto nos termos dos arts. 106 e 137, 

combinado com o art. 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021. 

12.2 Os casos de rescis~o contratual ser~o formalmente motivados, assegurando-se ~ 
CONTRATADA o direito ~ pr~via e ampla defesa. 
12.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos previstas no 

art. 104 da Lei 14.133, de 2021. 

12.4 0 termo de rescis~o ser~ precedido de Relat~rio indicativo dos seguintes aspectos, 

conforme ocaso: 

a) Balanco dos eventos contratuais j~ cumpridos ou parcialmente cumpridos; 

b) Rela~~o dos pagamentos j efetuados e ainda devidos; 

c) Indeniza~~es e multas. 

13. cLA0SULA D~CIMA TERCEIRA - vEDACOES j 
13.1 ~ vedado ~ CONTRATADA interromper o fornecimento dos bens/produtos sob 

alega~~o de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em 

lei. 

14. CLAUSU £CIMA QUART- DOS CASO$ 0MIS5Os j 
14.1 Os casos omissos ser~o decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi~~es 

contidas na Lei n° 14.133, de 2021 e demais normas federais de licitar;Oes e contratos 

administrativos e normas e principios gerais dos contratos. 
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15. CLAUSULA P~CIMA QUINTA - ruBucci0 j 

• 

15.1 Incumbir~ ~ CONTRATANTE providenciar a publicac~o deste instrumento, por 

extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletr~nico e no Portal Nacional de Contrata~~es 

Pblicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei n° 14.133, de 2021. 

16. CL.0SULA D~CIMA SEXT'A - FoRo 
16.1 ~ eleito o Foro da Comarca de Santana do Cariri-Ce, para dirimir os litigios que 

decorrerem da execuco deste Termo de Contrato que no possam ser compostos pela 

concilia~~o, conforme art. 151, da Lei n° 14.133/2021. 
Para firmeza e validade do pactuado, 

o 
presente 

Termo de Contra to foi lavrado em duas 

(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos 

contraentes. 

Santana do Cariri/CE, _de de 

• 
CONTRATANTE 

Testemunhas: 

01. _ 
CPF: 

CONTRATADA 

02. _ 
CPF: 
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI-CE  
EXTRATO DE PUBLICAC~O -DISPENSA ELETRONICA N° 14.02.2025.01-CDE, 

AMPARO LEGAL: LEI 14.133/2021. A prefeitura municipal de Santana do Cariri-Ce 

torna publico para o conhecimento dos interessados que far~ dispensa eletr~nica, na 

plataforma do compras.gov, www.gov.br/compras/pt-br cujo objeto ~ a 

CONTRATAC~O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTA~~O DE SERVI~OS 

6 T~CNICOS E CIENTiFICOS VOLTADOS ~ ANALISE E GEST~O DE RISCO DOS 

SISTEMAS MUNICIPAIS DE PROVENTOS E PENS~ES, COM FOCO EM M~TODOS 

MATEM~TICOS, ESTAT[STICOS E FINANCEIROS, ABRANGENDO A AVALIACO E 

GERENCIAMENTO DE FLUXOS DE CAIXA ESTOCASTICOS DE RECEITAS E DESPESAS 

EM HORIZONTES DE M~DIO E LONGO PRAZO, FUNDAMENTADOS EM T~CNICAS 

QUANTITATIVAS CONSAGRADAS EM ESTUDOS CIENT[FICOS, PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVID~NCIA DO MUNICiPIO DE SANTANA DO 

CARIRI-CE, TIPO MENOR PRECO GLOBAL. O edital contendo todas as informa~~es 

detalhadas estar~ disponivel nos sitios eletr~nicos: https://www.gov.br/pncp/pt-br; 

• 
municipios-licitacoes.Ace.ce.gov.br; 
www.gov.br/compras/pt-br. Maiores informa~~es no 

e 

e-mail 

licitacao@santanadocariri.ce,gov.br. Santana do Cariri/Ce, 14 de fevereiro de 2025. 

Michele Ferreira Goncalves- Agente de Contratac~o. 

santanadocariri.ce.gov.br 
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ESTADO DO CEARi 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI 

COMISSiO DE LICITACO 
EXTRATO DE PUBLICACi0 

ESTADO DO CEAR~ PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SANTANA DO CARIRI-CE - EXTRATO DE PUBLICAK~O 
DISPENSA ELETRONICA N" 14.02.2025.01-CDE, AMPARO 
LEGAL: LEI 14.133/2021. A prefeitura municipal de Santana do 
Cariri-Ce torna p~bico para o conhecimento dos interessados que far~ 
dispensa eletr~nica, na plataforma do compras.go, 
www.gov.br/compras/pt-br cujo objeto ~ a CONTRATAC~O DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAC~O DE 
SERVICOS T~CNICOS E CIENT[FICOS VOLTADOS i 
AN~LISE E GEST~O DE RISCOS DOS SISTEMAS 
MUNICIPAIS DE PROVENTOS E PENS~ES, COM FOCO EM 
M~TODOS MATEMKTICOS, ESTA\TiSTICOS E 
FINANCEIROS, ABRANGENDO A AVALIAC~O E 
GERENCAMENTO DE FLUXOS DE CAIXA ESTOC~ST1COS 
DE RECEITAS E DESPESAS EM HORIZONTES DE M~DIO E 
LONGO PRAZO. FUNDAMENTADOS EM TCNICAS 
QUANTITATIVAS CONSAGRADAS EM ESTUDOS 
CIENTiFICOS. PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO 
FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNIC[PIO DE SANTANA 
DO CARIRI-CE, TIPO MENOR PRECO GLOBAL. O edital 
contendo todas as informac~es detalhadas estar~ disponivel nos sitios 
eletr~nicos: https://www.gov.br/pncp/pt-br; municipios 
licitacoes.tce.ce.gov.br; santanadocarini.ce.gov.br e 
www.gov.br/compras/pt-br. Maiores informacoes no e-mail 
licitacao@santanadocariri.ce.gov.br. Santana do Cariri/Ce, 17 de 
fevereiro de 2025 

MICHELE FERREIRA GONCALVES 
Agente de Contrata~~o. 
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